Nt

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N°18 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.
CONVOCACAO DE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, no uso de suas atribui¢des, visando a contratacdo de
profissionais, por prazo determinado, para atuarem na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho,
Habitacdo e Cidadania, seguindo a lista de aprovado no Processo Seletivo Simplificado, Edital n°® 380/2025,
de acordo com a Lei Municipal n® 2.946/2026, e Processo n° 732/2026, CONVOCA:

ASSISTENTE SOCIAL (EDITAL 380/2025)

COLOCACAO NOME CPF NOTA
20 EVELISE DOS SANTOS ACUNHA 011.XXX.XXX-38 | 82
MOTORISTA (PSS 380/2025)
COLOCACAO NOME CPF NOTA
6° ALEX SANDRO RODRIGUES DA SILVA 029. XXX . XXX-01 86
7° MATEUS ENGEL MELO 045. XXX . XXX-94 86

2. DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
A sintese das atribuicdes e qualificacbes do cargo deste Processo Seletivo consta do ANEXO | deste Edital.

3. DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial de todas as etapas referentes a convocacgdo se dara atraves de Editais publicados nos
seguintes meios e locais:

3.1. O extrato de edital da convocacdo e os demais extratos serdo publicados no site da Prefeitura Municipal
de Terra de Areia

3.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento desta convocacéo através dos

meios de divulgacéo acima citados.

4. DA CONVOCACAO PARA INGRESSO

4.1 Os candidatos convocados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicacéo deste ato, para
comparecer ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Terra de Areia, cito a Rua Tancredo
Neves, n° 500, centro deste Municipio, munidos na documentacéo exigida para ingresso.

4.2 Caso ndo compareca no prazo citado ou verificando-se o ndo atendimento das condic¢des exigidas para a
contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

4.3 No ato da contratacdo, o candidato ndo poderd estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de
aposentadoria compulsoéria, ou seja, 75 anos. Também ndo podera receber proventos de aposentadoria

oriundo de cargo, emprego ou funcdo exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
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autarquias, empresas ou fundacdes, conforme preceitua o art. 37, 8 10 da Constituigdo Federal, com a redagéo
de Emenda Constitucional n°® 20 de 15/12/98, ressalvada as acumulacBes permitidas pelo inciso XVI do

citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comiss&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se:

OSVALDO DE MATTOS SOBRINHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 09
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Planejar e executar programas ou atividades no campo de servico social; selecionar
candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia;

Descricdo Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servico social; preparar
programas de trabalho referentes ao servicos social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e
executar trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar clientes e dispensarios e hospitais
acompanhando o tratamento e a recuperac¢do dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover
inquéritos sobre a situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para
estudos, prestando orientacdo com vistas a solucédo adequada do problema; estudar os antecedentes da
familia; orientar a selecdo socio-econdmica para concessao de bolsa de estudo e outros auxilios do
Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada,
a cegos, etc.; fazer levantamentos s6cio-econémicos com vistas a planejamento habitacional, nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos
casos investigados; prestar servigos em creches, centro de cuidados diurnos de oportunidades e sociais;
prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas méedico- sociais e interpretar, junto ao
medico, a situacdo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdo de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as ditadas no respectivo
regulamento da profissao.

CONDIQ()ES DE TRABALHO:

Geral: carga horéria semanal de 30 horas;

Especial: 0 exercicio do cargo exige a prestacdo de servico a noite, sdbados, domingos e feriados; sujeito
a plantdes, trabalho externos, contato com o publico, bem como o uso de prote¢do individual fornecidos
pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucéo: nivel superior com habilitacdo legal para exercicio da profissdo de Assistente Social;
Idade: Minima 18 anos;

LOTACAO: em 6rgdo onde sejam necessarias as atividades proprias do cargo
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 05
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacgédo de veiculos automotores em geral: conduzir
veiculos destinados ao transporte escolar, conduzir ambuléncias, conduzir veiculos de grande porte como
caminh@es e veiculos e camionetes.

a) Descricdo atividades motorista de transporte escolar: Conduzir veiculos automotores (leves) no
transporte de alunos e professores, recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado, quando concluida
a jornada de trabalho do dia, comunicando qualquer defeito porventura observado, manter os veiculos em
perfeitas condi¢des de funcionamento, fazer reparos de emergéncia, zelar pela conservagdo do veiculo,
promover o abastecimento de combustivel, agua e dleo, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo, verificar o sistema de freios, verificar o
grau de densidade e o nivel de agua da bateria, calibragem dos pneus, executar tarefas afins.

b) Descricdo atividades motorista de veiculos pesados: Conduzir veiculos automotores (cagamba ou
caminhdo) destinados ao transporte de cargas; recolher o veiculo a garagem ou ao local destinado, quando
concluida a jornada de trabalho do dia comunicando qualquer defeito porventura observado, manter os
veiculos em perfeitas condi¢Bes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao
dos veiculos; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo; verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo, verificar o sistema de
freios; verificar o grau de densidade e o nivel de 4gua da bateria, calibragem dos pneus; executar tarefas
afins.

c) Descricéo atividades motorista de veiculos leves: dirigir automdveis e outros veiculos leves que se
destinam ao atendimento dos servi¢gos municipais, recolher veiculos a garagem quando concluido o
servico do dia, manter o veiculo em perfeitas condi¢cdes de uso, fazer reparos de urgéncia, zelar pela
conservacao dos veiculos que Ihe forem confiados, providenciar no abastecimento de combustiveis, &gua
e lubrificantes, comunicar ao seu superior imediato, qualquer anormalidade no funcionamento dos
veiculos, executar outras tarefas correlatas.

d) Descrigdo de atividades de motorista de ambulancia: dirigir veiculos ambulancia, com zelo e
dedicacdo; efetuar o transporte de doentes as locais pré-determinados pela Secretaria da Salde; retirar e
recolher veiculos de servigos as garagens; verificar se o veiculo de trabalho estd em perfeitas condigdes de
uso; fazer pequenos reparos de urgéncia, providenciar no abastecimento de combustiveis, 6leos e agua;
comunicar ao chefe do servico qualquer anormalidade que venha a ocorrer no veiculo que dirigir; aplicar
as regras de seguranca nas viagens que realizar; tratar com educagdo e humanidade as pessoas que
transportar; fazer acompanhamento de doentes e internacdes nos hospitais, casas de saude, ambulatorios e
similares, para onde forem encaminhados os pacientes; realizar outras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO Idade: minima de 18 anos.
Instrucdo: ensino Fundamental incompleto e o processo de selecdo sera realizado de acordo com a
necessidade de municipio e também conforme o tipo de veiculo, exigindo-se a habilitacdo especifica

necessaria, além de outros pré-requisitos, conforme segue:

a) Motorista de veiculos pesados: CNH tipo "D"
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b) Motorista de Transporte Escolar: CNH tipo "D" e curso de transporte escolar
c) Motorista de veiculos leves: CNH tipo "D"
d) Motorista de ambulancia: CNH tipo "D" e curso de transporte de emergéncia.

Especial: o candidato aprovado, desde que devidamente habilitado, apds a aprovacado no processo de
selecdo podera exercer sua atividade em qualquer tipo de veiculo conforme a necessidade publica.

CONDIC;OES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas
Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a noite, sdbados, domingos e feriados;

uso de uniforme e equipamentos de prote¢do individual fornecidos pelo municipio;

LOTACAO: em 6rgéo onde sejam necessarias as atividades proprias para o cargo.




Nt

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 18 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026.

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INGRESSO (ORIGINAL E COPIA)

o o o o o o o o o o o o o o o o

Cédula de Identidade;

CPF,;

Carteira de Trabalho;

PIS/PASEP;

Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

Foto 3x4 (colorida);

Certiddo de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
CPF dos filnos menores de 21 anos;

Comprovante de Escolaridade ;

Habilitacao profissional para o cargo (conforme o caso);
Antecendentes Criminais Federal - https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/;
Atestado Médico de boa saude fisica;

Quitacdo Militar (quando do sexo masculino);

Comprovante de Residéncia Atualizado .



