
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

EDITAL Nº 005, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR do 

Processo Seletivo Simplificado, Edital nº 245/2023, para 

contratação de profissionais. 

 

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, no uso de suas atribuições legais, em conjunto com a 

Comissão de Processo Seletivo, nos termos da Portaria nº 340/2023 e em conformidade com o Edital de 

Processo Seletivo Simplificado nº 245/2023, TORNA PÚBLICO o presente Edital: 

1. HOMOLOGAÇÃO RESULTADO PRELIMINAR – Fica homologada a classificação preliminar, já 

com critérios de desempate, de acordo com o item 11, Edital n° 245/2023, dos candidatos inscritos para 

o Processo Seletivo Simplificado, aberto conforme Edital nº 245/2023, de contratação temporária de 

profissionais para atuarem na Secretaria Municipal de Saúde, Secretaria Municipal de Administração, 

Secretaria Municipal de Obras e Trânsito, Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, 

Secretaria Municipal de Assistência Social, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, 

Turismo, Desporto Lazer e Secretaria Municipal de Educação e Cultura, bem como, no anexo I, o 

gabarito e a prova objetiva, conforme segue: 

1.1 APROVADOS 

MONITOR 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º NATALÍCIO OSVALD 333.XXX.XXX-04 85 

2º FABIANA DA SILVA ENGEL 020.XXX.XXX-05 85 

3º RAFAEL STEIMETZ PRUSCH 042.XXX.XXX-50 85 

4º SAYMON FERNANDES ALVES 030.XXX.XXX-40 80 

5º DENISE ESTER DE SÁ 693.XXX.XXX-20 75 

6º DIONATÃ TRISCH DE JESUS 015.XXX.XXX-12 75 

7º ASAFE LUIZ EBERHARDT OLIVEIRA 033.XXX.XXX-00 75 

8º ODACIRA AMARAL DA SILVA 626.XXX.XXX-00 70 

9º JUSSAMAR BOFF DA SILVA 031.XXX.XXX-37 70 

10º BRENDA MATOS DOS SANTOS 601.XXX.XXX-84 70 

11º VANDEIR GEOVANI PRUCH FERREIRA 000.XXX.XXX-59 65 

12º ROSANA PELISOLI MAIATO 023.XXX.XXX-50 65 

13º JUAN BONHO GOMES 030.XXX.XXX-75 65 

14º LUANA MELLO SPARREMBERGER 038.XXX.XXX-92 65 

15º WELLISSON RAUPP PEREIRA 033.XXX.XXX-93 65 

16º MARIELÍ TRISCH VITT 063.XXX.XXX-36 65 

17º BIANCA SOUTO MARTINS 048.XXX.XXX-81 65 
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18º JULIANA EBERHARDT GROSS 038.XXX.XXX-47 60 

19º EDUARDA PEREIRA GUIMARÃES 038.XXX.XXX-24 60 

20º RAISSA TEIXEIRA LESSA 042.XXX.XXX-01 60 

21º SABRINA DE MATOS VARGAS 005.XXX.XXX-80 55 

22º NELI APARECIDA DOS SANTOS 

RODRIGUES 

065.XXX.XXX-16 55 

23º DEISE RAFAELA CARDOSO DOS ANJOS 030.XXX.XXX-63 55 

24º KETRYENE ALVES DA SILVA 031.XXX.XXX -28 55 

25º ALESSANDRA CORREA RIBEIRO 770.XXX.XXX-00 50 

26º DANIELA ROSA DE QUADROS SOUZA 005.XXX.XXX-09 50 

27º JENNIFER PAOLA WOITECHEN BERTOTTI 033.XXX.XXX-21 50 

 

ATENDENTE DE EDUCAÇÃO 
 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º FERNANDA SIQUEIRA DE SOUZA    001.XXX.XXX-70 95 

2º JÉSSICA FERNANDA DE OLIVEIRA     027.XXX.XXX-76 95 

3º GIZELI DOS SANTOS CECONELLO   032.XXX.XXX-76 90 

4º MARIELLY HOMEM DO AMARAL   055.XXX.XXX -40 90 

5º CLEIDI TRISCH     025. XXX.XXX-03 85 

6º MILENA BIANCHI FRACALOSSI    045.XXX.XXX-32 85 

7º DAIANA CAVANI DE OLIVEIRA   033.XXX.XXX-11 85 

8º ANNA CLARA MASCHMANN FABRÍCIO   055.XXX.XXX-40 85 

9º ALINE DE SOUZA CARLOS    015.XXX.XXX-45 80 

10º VALQUÍRIA JUSTIN TIETBOHL  029.XXX.XXX-02 80 

11º CLAUDIA RIBEIRO GALARZA   017.XXX.XXX-80 75 

12º LARISSA EBERHARDT DE OLIVEIRA    053.XXX.XXX-90 75 

13º EDINA DA SILVA PEREIRA 005.XXX.XXX-00 70 

14º DAIANA KÔNIG DOS SANTOS    014.XXX.XXX-45 65 

15º BRUNA RAFAELA DE SOUSA MARTINS 

SILVA   

033.XXX.XXX-26 65 

16º VIVIAN MODEL JUSTIN    050.XXX.XXX-90 65 

17º NAIARA DE FARIAS DA SILVA    035.XXX.XXX-20 60 

18º SORAIA SILVEIRA BRASIL     030.XXX.XXX-00 60 

19º ANA CAROLINA DE AGUIAR DUARTE  062.XXX.XXX-09 60 

20º VERÔNICA ROTH TEIXEIRA     974.XXX.XXX-20 55 

21º GABRIELLE OLIVEIRA DE ALMEIDA    043.XXX.XXX-02 50 
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ATENDENTE DE EDUCAÇÃO (ESCOLA DR. ARI DE ABREU LIMA) 

 
COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º KÁTIA CIELI GASSEN DOS SANTOS     027.XXX.XXX-51 90 

2º DENISE SOUZA ESSIG 056.XXX.XXX-55 80 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º TACIANE MELO KONIG    021.XXX.XXX -32 95 

2º CRISTINA DOS SANTOS QUADROS   006.XXX.XXX-63 90 

3º OLIVIA MARTINS FAGUNDES   778.XXX.XXX-04 85 

4º JUCILÉIA ALMEIDA DE OLIVEIRA   957.XXX.XXX-87 85 

5º RITA CARINA TRISCH   039.XXX.XXX-96 85 

6º VÂNIA LUCIA SANTOS DA ROSA   836. XXX.XXX-78 80 

7º IVANEIDE LOPES ROCHA   741.XXX.XXX-97 75 

8º GISLAINE BRANDO NICOLET   041.XXX.XXX-16 75 

9º MARINA FERRARI MORSSOLIN  035.XXX.XXX-30 70 

10º DAIANA TERESINHA COSTA   021.XXX.XXX-04 65 

11º LAIS MAGNUS DE LIMA   026.XXX.XXX-89 60 

12º ROSANGELA MARIA OLIVEIRA   893.XXX.XXX-15 55 

13º CRISTIANE DE FREITAS PRUSH  011.XXX.XXX-37 55 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (ESCOLA DR. ARI DE ABREU LIMA) 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º DIANA FELDMANN VARGAS   015.XXX.XXX-78 95 

2º DAIANE PEREIRA MEDEIROS DA SILVA   022.XXX.XXX-67 70 

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º PRISCILA DA SILVA VARGAS  816.XXX.XXX-87 90 

2º VICTOR EDUARDO SANTOS LISBOA   037.XXX.XXX-05 90 

3º AGNALDO DOS SANTOS DA SILVA   004.XXX.XXX-10 85 

4º LUIS CLAUDIO DA SILVA  534.XXX.XXX-87 75 

5º JANICE BREHM KELLERMANN 

KLANOVICZ   

005.XXX.XXX-44 75 

6º MURILO AGLIARDI DA SILVEIRA   011.XXX.XXX-80 75 

7º LUÍZA SCHUTT MARQUES   053.XXX.XXX-96 70 

8º DIONEIA BONDAN   514.XXX.XXX-04 65 

9º ANDRÉ LUIS EREIAS MACHADO   011.XXX.XXX-19 55 
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10º CLARA FERREIRA DA ROCHA   033.XXX.XXX-65 50 

OPERÁRIO ESPECIALIZADO 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º FLÁVIO LUIS VARGAS CARVALHOSA   396.XXX.XXX-00 75 

2º MARCIANO SELAU TRISCH  032.XXX.XXX-18 75 

AUXILIAR DE SALA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ELIZANGELA QUADROS DA SILVA  934.XXX.XXX-15 82 

2º VALQUÍRIA JUSTIN TIETBOLL  029.XXX.XXX-02 72 

3º CLAUDIA BEHENCK ABDALLA  015.XXX.XXX-90 69 

4º ADRIANA DAS DORES SILVA  537.XXX.XXX-34 68 

5º GIZELI DOS SANTOS CECONELLO  032.XXX.XXX-76 61 

6º KALITA HOFFMANN BORGES  051.XXX.XXX-93 61 

7º MICHELE DE MATOS FARIAS  007.XXX.XXX-11 60 

8º JÉSSICA FERNANDA DE OLIVEIRA  027.XXX.XXX-76 59 

9º MARIELLY HOMEM DE AMARAL  055.XXX.XXX-40 52 

10º SHEILA BARROS DE SOUZA DA SILVA  045.XXX.XXX-60 51 

11º JUCIANE RIBEIRO EBERHARDT ROLDÃO  008.XXX.XXX-73 50 

12º JOVANA HOFMAN DOS SANTOS  867.XXX.XXX-34 50 

13º GABRIELA VALE TEIXEIRA  041.XXX.XXX-02 48 

14º TANIANDRA DOS SANTOS EBERHARDT  020.XXX.XXX-40 44 

15º MARINA FERRARI MORSSOLIN  035.XXX.XXX-30 42 

16º AGNES DOS SANTOS KLEIN  062.XXX.XXX-80 38 

17º FERNANDA SIQUEIRA DE SOUZA  001.XXX.XXX-70 37 

18º GIOVANA GUIMARÃES SOUZA  044.XXX.XXX-52 33 

19º VERÔNICA ROTH TEIXEIRA  974.XXX.XXX-20 33 

20º LUANA MELLO SPARREMBERGER  038.XXX.XXX-92 32 

21º ANA LICE DA SILVA  047.XXX.XXX-71 32 

22º VANESSA INÁCIO DE LIMA  029.XXX.XXX-71 32 

23º LUCIANE AGUIAR MACHADO  006.XXX.XXX-85 31 

24º DAIANA CAVANI DE OLIVEIRA  033.XXX.XXX-11 28 

25º PRISCILA AMARAL DA SILVA  021.XXX.XXX-48 26 

26º MARIA DE FÁTIMA MACIEL  644.XXX.XXX-91 15 

27º JOSIANE M. DA SILVA  915.XXX.XXX-49 12 

28º MARIELI DA SILVA JACOBY  037.XXX.XXX-40 12 

29º BIANCA FERNANDES SILVEIRA  038.XXX.XXX-57 12 

30º JUSCIANE DE AGUIAR SCHARTZHUPT  010.XXX.XXX-67 09 

31º DEISE RAFAELA CARDOSO DOS ANJOS  030.XXX.XXX-63 00 
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32º ROGER RICARDO RAMOS DOS SANTOS  041.XXX.XXX-45 00 

AUXILIAR DE SALA (ESCOLA DR. ARI DE ABREU LIMA) 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ELIZANGELA QUADROS DA SILVA  934.XXX.XXX-15 72 

2º JÉSSICA FERNANDA DE OLIVEIRA  027.XXX.XXX-76 59 

3º DENISE SOUZA ESSIG  056.XXX.XXX-55 52 

4º JUCIANE RIBEIRO EBRHARTD ROLDÃO  008.XXX.XXX-73 43 

5º GIOVANA GUIMARÃES SOUZA  044.XXX.XXX-52 34 

6º DAIANE MITTMANN SCHNEIGER  010.XXX.XXX-42 20 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º JENNIFER BORGES MENGER  828.XXX.XXX-68 83 

2º CÁTIA MARLIZE DOS REIS  024.XXX.XXX-62 80 

3º CLARICE TRISCH WITT  030.XXX.XXX-01 79 

4º BIBIANE RODRIGUES TRISCH  021.XXX.XXX-06 78 

5º FLÁVIA MASCHMANN MELLO  001.XXX.XXX-62 77 

6º FERNANDA EBERHARDT DE L. ESPÍNDULA  019.XXX.XXX-75 75 

7º SAMANTHA SOUZA DA ROCHA DO 

SANTOS  

039.XXX.XXX-16 72 

8º TAMIRES JUSTIN DA SILVA  031.XXX.XXX-16 72 

9º JULIANA DA ROSA MORAES DE OLIVEIRA  013.XXX.XXX-50 70 

10º CAMILA DE OLIVEIRA SCHUTT 001.XXX.XXX-46 69 

11º ANDRESA DOS SANTOS RIBEIRO 018.XXX.XXX-23 69 

12º MARLETE SILVEIRA ASSUNÇÃO  010.XXX.XXX-26 69 

13º JIANE DE O. CARDOSO  031.XXX.XXX-97 67 

14º MARIANE MASCHMANN BREHM  042.XXX.XXX-09 67 

15º JOSIANE MONTEIRA DA SILVA  942.XXX.XXX-15 63 

16º GIANE DA SILVA PEREIRA  024.XXX.XXX-56 60 

17º LUCIANE ANTUNES MACIEL  929.XXX.XXX-68 59 

18º ZILAINE DA S. ROSA  011.XXX.XXX-06 59 

19º ANGÉLICA DA CUNHA MATOS  026.XXX.XXX-93 59 

20º ANA CLARA DA SILVA COSTA  022.XXX.XXX -19 59 

21º HÉLEN DE OLIVEIRA RANNOV ELIAS  039.XXX.XXX-70 59 

22º ALINE DOS SANTOS RAMOS  006.XXX.XXX-40 57 

23º CRISTIANE DA SILVA  997.XXX.XXX-53 54 

24º ERONICIA DA SILVA BREHM DE    

ANDRADE    

018.XXX.XXX -27 53 

25º ROSA DEMOZI   363.XXX.XXX -53 52 
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26º DELIETI BEHENCK PEREIRA  023.XXX.XXX -85 52 

27º TAMARA FELDENS DA SILVA  038.XXX.XXX -08 52 

28º ADRIANA DAS DORES SILVA  537.XXX.XXX -34 52 

29º DIEISSI DE MATOS CARDOSO BATTISTI  018.XXX.XXX -60 52 

30º JAQUELINE JUSTIN DA SILVA  030.XXX.XXX -18 50 

31º ELIZETE MARTINS  761.XXX.XXX -91 50 

32º ANDRÉIA PEREIRA DE QUADROS  710.XXX.XXX -72 50 

33º JUCÉLIA SCHEFFER BOBSIN   020.XXX.XXX -60 49 

34º VITÓRIA DAITX DOS SANTOS  037.XXX.XXX -01 48 

35º MARIA CRISTINA DOS SANTOS VARGAS  752.XXX.XXX -53 46 

36º SANDRA REGINA QUADROS DA ROCHA  004.XXX.XXX -16 46 

37º VANESSA DE DEUS EVALTE  011.XXX.XXX -51 45 

38º ROSÂNGELA JOSEFINO BRAZ  081.XXX.XXX -55 42 

39º GIZELI DOS SANTOS CECONELLO  032.XXX.XXX -76 40 

40º ÉLCIDA GOMES ALVES  524.XXX.XXX -68 38 

41º NÁDIA MARTIN SPARREMBERGER  016.XXX.XXX -66 35 

42º JOSIELI DE AGUIAR TEIXEIRA  035.XXX.XXX -71 35 

43º SHEILA BARROS DE SOUZA DA SILVA  045.XXX.XXX -60 34 

44º JOICE CARDOSO SILVA  039.XXX.XXX -67 32 

45º SUÉLEN MELO VARGAS DA SILVA  034.XXX.XXX -67 32 

46º LUCIANA KLEIN DOS SANTOS 011.XXX.XXX -00 28 

47º LARA MELO BREHM JUSTO   045.XXX.XXX -54 28 

48º PATRÍCIA PIONER VELOSO  013.XXX.XXX -90 22 

49º JOSIANE SUELEN ZALESKI MACHADO DE 

SOUZA 

013.XXX.XXX-36 20 

50º TATIANE NOGUEIRA JACQUS  009.XXX.XXX -03 11 

51º DÉBORA GOLDANI   990.XXX.XXX-87 06 

52º MICHELI DE MATTOS FARIAS  007.XXX.XXX-11 00 

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ANDRESSA DOS SANTOS RIBEIRO  018.XXX.XXX-23 83 

2º JENNIFER BORGES MENGER  828.XXX.XXX-68 80 

3º CAMILA DE OLIVEIRA SCHUTT  001.XXX.XXX-46 75 

4º FLÁVIA REGINA DA ROSA  039.XXX.XXX-14 74 

5º JAQUELINE JUSTIN DA SILVA  030.XXX.XXX-18 73 

6º FLÁVIA MASSCHMANN MELLO   001.XXX.XXX-62 69 

7º JULIANA DA ROSA MORAIS DE OLIVEIRA  013.XXX.XXX-50 68 

8º GIANE DA SILVA PEREIRA  024.XXX.XXX-56 68 

9º HÉLEN DE OLIVEIRA RANNOV ELIAS  039.XXX.XXX-70 67 

10º MARIANE MASCHMANN BREHM  046.XXX.XXX-09 67 
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11º JANIELLI BRANDO HOFFMANN   020.XXX.XXX-62 66 

12º KÁTIA MARLISE DOS REIS  024.XXX.XXX-62 65 

13º JOSIANE MONTEIRO DA SILVA  942.XXX.XXX-15 64 

14º MAGALI RODRIGUES RITTER  018.XXX.XXX-52 64 

15º NELI CONCEIÇÃO DE LIMA   999.XXX.XXX-72 61 

16º TAMARA FELDENS DA SILVA  038.XXX.XXX-08 60 

17º ANGÉLICA CUNHA MATOS  026.XXX.XXX-93 59 

18º ZILAINE DA S. DA ROSA  011.XXX.XXX-06 59 

19º SAMANTHA SOUZA ROCHA DOS SANTOS  039.XXX.XXX-16 59 

20º JIANE DE O. CARDOSO  031.XXX.XXX-97 57 

21º VITÓRIA DAITX DOS SANTOS  037.XXX.XXX-01 57 

22º FERNANDA EBEHARTD DE LIMA 

ESPÍNDULA 

019.XXX.XXX-75 55 

23º CRISTIANE DA SILVA   997.XXX.XXX-53 54 

24º DIEISSI DE MATOS CARDOSO BATTISTI  018.XXX.XXX-60 54 

25º VANESSA DE DEUS EVALTE  011.XXX.XXX-51 52 

26º LUANA DE OLIVEIRA DE LIMA   033.XXX.XXX-25 52 

27º ALINE DOS SANTOS RAMOS   006.XXX.XXX-40 51 

28º ERONICIA DA SILVA BREHM DE ANDRADE  018.XXX.XXX-27 51 

29º PATRINI BREHM TEIXEIRA  028.XXX.XXX-94 51 

30º EDIANI GONSALVES DOS REIS  027.XXX.XXX-94 51 

31º TAMIRES JUSTIN DA SILVA  031.XXX.XXX-16 50 

32º LAURA GOLDANI FLORES 037.XXX.XXX-45 50 

33º ROSÂNGELA JOSEFINO BRAZ  081.XXX.XXX-55 49 

34º SANDRA REGINA QUADROS DA ROCHA  004.XXX.XXX-16 48 

35º ADRIANA DAS DORES SILVA  537.XXX.XXX-34 48 

36º MARIA CRISTINA DOS SANTOS VARGAS  752.XXX.XXX-53 47 

37º EDINÉIA ALVES BOBSIN  927.XXX.XXX-53 46 

38º FERNANDA MARIA RECH 036.XXX.XXX-17 46 

39º EMÍLIA DE MATOS PINALI  042.XXX.XXX-03 41 

40º DJENIFER TAMARA GOMES BUENO  033.XXX.XXX-20 41 

41º JOSIELI DE AGUIAR TEIXEIRA  035.XXX.XXX-71 40 

42º GIZELI DOS SANTOS CECONELLO  032.XXX.XXX-76 40 

43º KALITA HOFFMANN BORGES 051. XX.XXX-93 40 

44º JOSIANE DOS SANTOS RODRIGUES  005.XXX.XXX-11 35 

45º NÁDIA MARTIN SPARREMBRGER  016.XXX.XXX-66 32 

46º SHEILA BARROS DE SOUZA DA SILVA  045.XXX.XXX-60 32 

47º CARLA EDUARDA PEREIRA FERREIRA 044.XXX.XXX-70 31 

48º FÁTIMA CAMPO HOFFMANN  008.XXX.XXX-89 26 

49º DAIANA BORGES  032.XXX.XXX-70 24 

50º JOSIANE SUELEN ZALESKI MACHADO DE 

SOUZA 

013.XXX.XXX-36 20 
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51º LIZIANE NEUBERT QUADROS  006.XXX.XXX-09 17 

52º PATRÍCIA PIONER VELASCO  013.XXX.XXX-90 17 

53º ELIZETE MARTINS  761.XXX.XXX-91 12 

54º DÉBORA GOLDANI  990.XXX.XXX-87 11 

55º ANA PAULA R. MACHADO  013. XXX.XXX-97 10 

56º MICHELI DE MATOS FARIAS  007.XXX.XXX-11 00 

57º LARA MELO BREHM JUSTO  045.XXX.XXX-54 00 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL – EDUCAÇÃO FÍSICA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º SAMUEL KLIPPEL PRUSCH  839.XXX.XXX-34 72 

2º ANA PAULA PARODI BITTENCOURT  039.XXX.XXX-00 54 

3º ONEIDE ANTONIO VITT   006.XXX.XXX-86 30 

4º MURILO DE SOUZA JARDIM  015.XXX.XXX-62 30 

5º VITÓRIA RODRIGUES EVALDT  042.XXX.XXX-64 26 

6º TATIANE PRAUSEN BRUSCH DE SOUZA  029.XXX.XXX-88 18 

7º MÁRCIO DEWES  810.XXX.XXX-20 10 

8º FABIANA FALCÃO CARDOSO  005.XXX.XXX-18 00 

9º LUÍS MIGUEL DA SILVA RECH  039.XXX.XXX-09 00 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – MATEMÁTICA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ALINE WITT DA ROCHA  837.XXX.XXX-72 81 

2º LAURA GOLDANI FLORES  037.XXX.XXX-45 55 

3º DENISE ELISANDRA FERREIRA BOBSIN  809.XXX.XXX-15 31 

4º JUCIANE NEUBERT DOS REIS   012.XXX.XXX-22 17 

5º VALQUIRIA RIBEIRO DE SOUZA  008.XXX.XXX-00 12 

6º SAMARA SCHUTZ HENDLER  015.XXX.XXX-97 00 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – LINGUA PORTUGUÊSA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º JANIELI BRANDO HOFFMANN  020.XXX.XXX-62 59 

2º JULIANA DA SILVA   846.XXX.XXX-00 59 

3º LAURA MATOS PORTO  027.XXX.XXX-20 38 

4º MARCELI M. O. DE SOUZA  005.XXX.XXX-76 36 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – CIÊNCIAS 
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COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ODINEI ANTÔNIO VITT  016.XXX.XXX-11 83 

2º ALEXANDER BASALLO MELO  850.XXX.XXX-04 75 

3º ESTÉFANI TRAJANO COSTA  005.XXX.XXX-59 51 

4º ISRAEL FABIANO CARVALHO SIQUEIRA   041.XXX.XXX-16 29 

5º MARIA DE FÁTIMA MACIEL  644.XXX.XXX-91 27 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – HISTÓRIA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º FELIPE EDUARDO SCHUTT DA SILVA  838.XXX.XXX-68 77 

2º KARINE SANTOS LOPES  997.XXX.XXX-68 69 

3º CLAUDIA BEHENCK ABDALLA   015.XXX.XXX-90 57 

4º ANELISE DOS SANTOS  013.XXX.XXX-00 32 

5º HELOISA FOCHESATTO DESESASO  039.XXX.XXX-60 07 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL – ARTE 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º EDINARA DIAS EBEREHARDT  006.XXX.XXX-36 83 

2º GEISE SPANEMBGER   015.XXX.XXX-56 83 

3º CLAUDIA BEHENCK ABDALLA 015.XXX.XXX90 59 

4º CAROLINA BITTENCOURT MATOS 

MENGUE BARROS 

033.XXX.XXX-30 10 

5º AMANDA BARZOTTO LUGO 032.XXX.XXX-29 00 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – ENSINO RELIGIOSO 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º KARINE SANTOS LOPES  997.XXX.XXX-68 79 

2º ODINEI ANTONIO VITT  016.XXX.XXX-11 69 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – GEOGRAFIA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ODINEI ANTONIO VITT  016.XXX.XXX-11 59 

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 6ª A 9ª ANO – LINGUA INGLESA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º CLEITON DE ANDRADE SPARREMBERGER  046.XXX.XXX-73 47 
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PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUC. ESPECIALIZADO 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º MAGALI RODRIGUES RITTER  018.XXX.XXX-52 72 

2º JULIANA DA ROSA MORAES DE OLIVEIRA  013.XXX.XXX-50 69 

3º LUCIANE ANTUNES MACIEL  929.XXX.XXX-68 69 

4º ANGÉLICA DE CUNHA MATOS  026.XXX.XXX-93 65 

5º TAMARA FELDENS DA SILVA  038.XXX.XXX-08 62 

6º DIEISSI DE MATOS CARDOSO BATISTI  018.XXX.XXX-60 61 

7º JEANI DE OLIVEIRA CARDOSO  031.XXX.XXX-97 59 

8º FERNANDA EBERHARDT DE LIMA 

ESPINDULA 

019.XXX.XXX-75 53 

9º SANDRA REGINA QUADROS DA ROCHA  004.XXX.XXX-16 52 

10º ERONICIA DA SILVA BREHM DE ANDRADE 018.XXX.XXX-27 50 

11º ALINE DOS SANTOS RAMOS 006.XXX.XXX-40 49 

12º CRISTIANE DA SILVA 997.XXX.XXX-53 49 

13º MARIA CRISTINA DOS SANTOS VARGAS 752.XXX.XXX-53 49 

14º VIVIANE BORGES DOS SANTOS 010.XXX.XXX-99 44 

15º VANESSA DE DEUS EVALTE 011.XXX.XXX-51 36 

16º MARIA MADALENA DE SOUZA BARCELOS 717.XXX.XXX-53 27 

PSICOLOGO 

INSCRIÇÃO NOME CPF NOTA 

1º TATIANI JUSTIN WITT CARDOSO  014.XXX.XXX-03 83 

2º ELISAMA JOSIANE MELLO KLIPPEL   018.XXX.XXX-64 83 

3º RAFAELA GROSS   036.XXX.XXX-48 83 

4º CLARICE D. MELOS  033.XXX.XXX-60 79 

5º FRANCIELE MARIA FARIAS  025.XXX.XXX-21 76 

6º CAMILE MARIA UBIALI  008.XXX.XXX-30 74 

7º ALANA TELLES CAMARA  013.XXX.XXX-90 48 

8º FABIANA STEFFN MUNARI  042.XXX.XXX-33 45 

9º VANESSA PUJOL CIOCCA  011.XXX.XXX-77 38 

10º MARIANA DE OLIVEIRA SANTOS 021.XXX.XXX-42 12 

11º ALINE GOMES SILVEIRA  809.XXX.XXX-04 05 

NUTRICIONISTA 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º CÍNTIA STRELIAEV CENTENO  691.XXX.XXX-00 71 

2º TAMARA JUSTIN DA SILVA  031.XXX.XXX-98 52 
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3º DAIANA SANTOS DA SILVA  013.XXX.XXX-70 48 

4º CARINE CRISTINA DA ROSA NUNES  849.XXX.XXX-00 40 

5º DANIELE RAUPP DA SILVA  029.XXX.XXX-60 40 

6º FERNANDA DA SILVA SANTOS  048.XXX.XXX-38 34 

7º ANDRESSA R. BECKER  039.XXX.XXX-69 21 

PSICOPEDAGOGO 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º ELIZANDRA VALIM CORREIA  817.XXX.XXX-34 77 

2º CÍNTIA QUADROS RIBEIRO  999.XXX.XXX-72 65 

3º CLARICE TRISCH WITT   030.XXX.XXX-01 59 

4º BÁRBARA CONCEIÇÃO BELÉM SOUZA  986.XXX.XXX-72 49 

5º ANELISE DOS SANTOS  013.XXX.XXX-00 32 

ASSISTENTE SOCIAL 

INSCRIÇÃO NOME CPF NOTA 

1º VERA LUCIA GONÇALVES LEGUISANO  001.XXX.XXX-75 69 

2º EVELISE DOS SANTOS ACUNHA  011.XXX.XXX-38 46 

3º PRISCILA TELES PAZ  922.XXX.XXX-15 16 

4º GISLAINE EBERHARDT DA SILVA  047.XXX.XXX-82 14 

5º SÍLVIA LETÍCIA DA SILVEIRA COSTA  923.XXX.XXX-00 00 

6º TÁSSIA PORN   036.XXX.XXX-93 00 

FISCAL TRIBUTÁRIO 

COLOCAÇÃO NOME CPF NOTA 

1º NICOLE GREWSMUHL ZIEGLER  012.XXX.XXX-22 16 

2º ORIEL ALVES DA SILVA  040.XXX.XXX-12 12 

3º IZADORA RODRIGUES FOGAÇA   036.XXX.XXX-69 07 

4º FLÁVIA FREITAS NOVO HAHN  818.XXX.XXX-72 00 

5º ANDRÉ LUIS PEREIRA MELOS  045.XXX.XXX-60 00 

 

1.2 REPROVADOS 

 

MONITOR 

 

INSCRIÇÃO NOME CPF NOTA 

008 MARILAINE CRISTINA RODRIGUES 

ESPINDULA 

779.XXX.XXX-06 45 

035 ANA CARLA DA ROSA SOARES 012.XXX.XXX-04 45 
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015 VANDRIELE DE ALMEIDA DA SILVA 017.XXX.XXX-66 45 

036 BRUNA FEIJÓ EBERHARDT 040.XXX.XXX-27 45 

034 ANDRIELI HOFFMANN TORRES 056.XXX.XXX-56 40 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

 

INSCRIÇÃO NOME CPF NOTA 

004 LENIR DA S. MAGNUS   008.XXX.XXX-43 20 

 

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR  

 

INSCRIÇÃO NOME CPF NOTA 

003 CÍNTIA RAMOS DA SILVA   900.XXX.XXX-68 45 

018 ROSIMERIE TRISCH NUNES   817.XXX.XXX-00 45 

014 JULIANA AMARAL FEIJÓ    063.XXX.XXX-28 30 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

Registre-se e Publique-se.   

 

 

 

OSVALDO DE MATTOS SOBRINHO 

Prefeito Municipal, em exercício 
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ANEXO I 

GABARITO 

 

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

1 – B 6 – C 11 – C 16 – E 

2 – D 7 – A 12 – D 17 – A 

3 – D 8 – A 13 – B 18 – E 

4 – C 9 – B 14 – B 19 – C 

5 – E 10 – D 15 – A 20 – D 

 

ATENDENTE DE EDUCAÇÃO E ATENDENTE DE EDUCAÇÃO (ESCOLA DR. ARI DE ABREU 

LIMA) 

1 – D 6 – D 11 – D 16 – A 

2 – C 7 – D 12 – B 17 – C 

3 – B 8 – D 13 – D 18 – B 

4 – A 9 – A 14 – A 19 – E 

5 – D 10 – D 15 – C 20 – A 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS E AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (ESCOLA DR. ARI DE 

ABREU LIMA) 

1 – C 6 – E 11 – B 16 – B 

2 – D 7 – C 12 – C 17 – B 

3 – B 8 – B 13 – B 18 – D 

4 – C 9 – E 14 – B 19 – A 

5 – A 10 –D 15 – B 20 – D 

 

MONITOR 

1 – B 6 – B 11 – B 16 – D 

2 – B 7 – A 12 – A 17 – B 

3 – B 8 – A 13 – D 18 – D 

4 – ANULADA 9 – D 14 – A 19 – A 

5 – A 10 – C 15 – A 20 – E 
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OPERÁRIO ESPECIALIZADO 

1 – A 6 – C 11 – B 16 – D 

2 – C 7 – D 12 – E 17 – E 

3 – B 8 – E 13 – A 18 – A 

4 – D 9 – D 14 – D 19 – C 

5 – A 10 – B 15 – D 20 – D 
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AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

 

LÍNGUA PORTUGUESA 

01) Leia o texto abaixo: 

Está liberado usar o celular antes de dormir – se você tomar bastante sol durante o dia 

Quem tem problemas de sono sabe muito bem que deve deixar tablete e smartphones longe da cama. 

Alguns estudos relacionam a exposição á luz azul das telas com dificuldades para dormir. Mas uma nova 

pesquisa, de uma universidade da Suécia, comprovou que essa verdade não é tão ____________ assim – o 

malefício da luz azul para uma boa noite de sono depende da quantidade de luz solar a que você ficou 

exposto no dia. 

Os cientistas suecos pediram para que 14 jovens, expostos a 6,5 horas de luz solar ou branca, lessem 

um romance em um tablet e depois em um livro físico durante duas horas (das 21 às 23 horas). Seus níveis 

de melatonina (hormônio produzido pelo corpo enquanto dormimos) foram medidos antes de dormir. 

Para surpresa dos pesquisadores, a tela azul não afetou o sono dos voluntários. Os níveis de 
melatonina, a sonolência e a qualidade do sono se mantiveram iguais em ambas as experiências, com tablet 

e livro físico.  

http://super.abril.com.br/cotidiano/esta-liberado-usar-o-celular-...adapatado 

01) Assinalar a alternativa que preencher a lacuna do texto CORRETAMENTE: 

a) abssoluta. 

b) absoluta. 

c) abçoluta. 

d) abissoluta. 

e) abisoluta. 

 

02) De acordo com o texto, analisar os itens abaixo: 

I – O uso de celular não compromete o nosso sono se tivermos uma pigmentação da pele mais escura, 

causada pela exposição ao sol constante. 

II – A Suécia é um país com maior incidência de luz solar. 

III – O sono dos voluntários da pesquisa não foi afetado por terem feito uso de tablets antes de dormir. 

Está(ão) CORRETO(S): 

a) Somente os itens I e II. 

b) Somente o item I. 

c) Somente o item II. 

d) Somente o item III. 

e) Somente o item II e III. 

 

03) O termo “sonolência”, presente no texto, significa: 

a) Sono completo. 

b) Dormir profundamente. 

c) Estado de alerta. 

d) Grande vontade de dormir. 

e) Nenhuma da alternativas anteriores. 
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04) O sujeito da oração “Seus níveis de melatonina (hormônio produzido pelo corpo enquanto dormimos) 

foram medidos antes de dormir.” é:  

a) “Melatonina”. 

b) “Hormônios produzidos pelo corpo enquanto dormimos”. 

c) “Seus níveis de melatonina”. 

d) “Antes de dormir”. 

e) Não há sujeito na oração. 

 

05) Assinalar a alternativa que apresenta a INCORRETA divisão silábica: 

a) Al-guns 

b) Ro-man-ce 

c) U-ni-ver-si-da-de 

d) Quan-ti-da-de 

e) Ex-pos-i-ção 

 

MATEMÁTICA 

 

06) Abasteci meu caminhão com 32 litros de diesel. Para efetuar o pagamento, dei ao frentista uma nota de 

R$ 50,00 e uma de R$ 20,00. Quanto recebi de troco, se o litro da gasolina custava R$ 1,93? 

a) R$ 10,52. 

b) R$ 2,00. 

c) R$ 8,24. 

d) R$ 12,84. 

e) R$ 6,36. 

 

07) Se 16% de um número é 72, então qual é esse número? 

a) 450. 

b) 73. 

c) 290. 

d) 300. 

e) 120. 

 

08) A baleia azul, a criatura mais pesada do mar, pesa cerca de 140 toneladas e é 20 vezes mais pesada que 

a maior criatura terrestre, o elefante africano. Quantos quilogramas pesa um elefante africano? 

a) 7.000 kg. 

b) 4.000 kg. 

c) 8.000 kg. 

d) 9.000 kg. 

e) 14.000 kg. 

 

09) Anildo é pedreiro e recebe por dia (de 8 horas) de trabalho. Ao final do vigésimo quinto dia de trabalho, 

ele recebeu R$ 600,00. Quanto Anildo ganha por hora de serviço? 
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a) R$ 2,00. 

b) R$ 3,00. 

c) R$ 4,00. 

d) R$ 5,00. 

e) R$ 6,00. 

 

CONHECIMENTOS GERAIS 

 

10) O atendimento ao público exige do agente administrativo alguns aspectos característicos considerados 

como indispensáveis a essa função. São eles:  

a) Resiliência, empatia e subjetividade.  

b) Tratamento diferenciado, simpatia e impessoalidade.  

c) Parcialidade, empatia e simpatia.  

d) Simpatia, imparcialidade e competência.  
e) Competência, subjetividade e tratamento diferenciado.  

 

11) Quem nasce em Terra De Areia é: 

a) terradeareiaense. 

b) terradeareense. 

c) terrareense. 

d) terrarense. 

e) conterrâneo. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

 
 

12) Observe a imagem a seguir: 



 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

EDITAL Nº 005, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

A professora Jucelina precisa enviar um pdf para seus alunos Ângela e João. Para isso, ela usa o campo 

“Para” para adicionar o e-mail de Ângela e o campo “Cc” para adicionar o e-mail como cópia para João. 

Porém, o gerente da rede de ensinos, Eduardo, pediu para Jucelina lhe enviar como cópia oculta o pdf. 

Sendo assim, analise as informações abaixo e assinale a CORRETA: 

a) Ângela consegue ver que o e-mail foi enviado tanto para João como para Eduardo. 

b) João tem acesso ao e-mail de Eduardo, porém não consegue ver a Ângela como destinatária. 

c) Ao responder o e-mail da professora, Ângela também responderá para os e-mails no campo “Cc” e “Cco”. 

d) Eduardo consegue ver que o e-mail foi enviado para Ângela e para João, mas Ângela e João não sabem 

que o e-mail foi enviado como cópia para Eduardo. 

e) Tanto Ângela como João só conseguem ter acesso ao e-mail do remetente. 

 

13) A redação oficial é a maneira pela qual o Poder Público redige comunicações oficiais e atos normativos. 

A redação oficial deve caracterizar-se por, EXCETO: 

a) Clareza e precisão; 

b) Objetividade e redundância; 

c) Coesão e coerência; 

d) Impessoalidade e uso da norma padrão da língua portuguesa; 

e) Formalidade e padronização; 

 

14) O relacionamento interpessoal, como o nome já diz, diz respeito à interação entre pessoas, podendo se 

dar no meio profissional, pessoal ou familiar. O principal objetivo dos relacionamentos interpessoais é 

tornar a convivência mais agradável entre os seres humanos. No mundo corporativo o relacionamento 

interpessoal é muito importante para que o profissional consiga lidar com crises, conflitos, superação de 

obstáculos e com pessoas de diferentes opiniões. Quando isto não acontece, os profissionais acabam 

perdendo o foco e a produtividade. 

Sobre este assunto, classifique os itens abaixo como Verdadeiros (V) ou Falsos (F): 

(   ) Seja comunicativo, saiba falar com alguém, sendo objetivo e claro, com simpatia e calma. Outra 

coisa indispensável é saber ouvir. 

(   ) Seja educado, não deixe de cumprimentar seu colega de trabalho ou agradecer por algo. 

(   ) Saiba a importância de um feedback, desenvolvendo a comunicação entre a equipe no ambiente de 

trabalho. 

(   ) Não esqueça que todos são diferentes. Neste sentido, tenha uma mente aberta e seja flexível, pois 

os ambientes de trabalho apresentam pessoas com diferentes hábitos e culturas. 

(   ) Leve seus problemas de casa para o ambiente de trabalho, pois isso auxilia a boa convivência com 

os colegas de trabalho, o que, consequentemente, dará resultados positivos. 

Assinale a alternativa com a sequência CORRETA: 

a) V, V, V, V, V  

b) V, V, V, V, F 

c) V, F, V, V, F  

d) V, V, V, F, F 

e) V, V, V, F, V 

 

15) Um dos princípios básicos da Administração Pública é a Legalidade, o qual significa que: 
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a) A Administração pública só deve fazer o que a lei expressamente autoriza. 

b) A Administração pública deve obedecer além da lei a moral. 

c) A Administração deve publicar seus atos para existir transparência. 

d) A finalidade de todos os atos deve ser pública. 

e) A forma da Administração Pública deve atentar aos padrões modernos de gestão. 

 

16) Correspondência oficial é aquela que tem origem em órgãos da administração pública, é elaborada por 

agentes públicos credenciados e tem como finalidade tratar de assuntos relacionados com o serviço público. 

São documentos que constituem a correspondência oficial: 

a) O memorando. 

b) A carta. 

c) O telegrama. 

d) As mensagens de correio eletrônico. 

e) Todas as alternativas anteriores estão corretas. 

 

17) O texto mais utilizado na correspondência oficial é certamente o do ofício, documento de que faz uso 

o titular do órgão ou alguém por ele indicado para tratar dos mais variados assuntos. 

Sobre o ofício é INCORRETO afirmar: 

a) O ofício não pode ser utilizado para correspondência interna. 

b) Por meio de ofícios, são feitos agradecimentos, convites, convocações, intimações e solicitações. 

c) O ofício pode ser usado para correspondência externa. 

d) Através dos ofícios são encaminhados requerimentos, proposições de lei, pedidos de informação, 

relatórios finais de comissões, etc. 

e) São formas de se dirigir ao destinatário do ofício: Excelentíssimo Senhor ou Ilustríssimo Senhor.  

 

LEGISLAÇÃO 

Lei Municipal nº 855/2000 

 

18) A licença dada ao servidor que for convocado para o serviço militar ou outro encargo de segurança 

nacional é chamada: 

a) Licença para Concorrer a Cargo Eletivo. 

b) Licença para Tratar de Interesses Particulares. 

c) Licença para Desempenho de Mandato Classista. 

d) Licença para Qualificação Profissional. 

e) Licença para o Serviço Militar. 

 

19) A Lei Municipal nº 855/2000 foi sancionada em: 

a) 01 de maio de 2000. 

b) 05 de maio de 2000. 

c) 10 de maio de 2000. 

d) 11 de maio de 2000. 

e) Nenhuma das alternativas acima. 

 



 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

EDITAL Nº 005, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

20) Art. 1º Esta Lei institui o Regime Jurídico dos _______________ Públicos do Município. 

Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna. 

a) Funcionários 

b) Amigos 

c) Estagiários 

d) Servidores 

e) Colaboradores 

 

ATENDENTE DE EDUCAÇÃO E ATENDENTE DE EDUCAÇÃO (ESCOLA DR. ARI DE 

ABREU LIMA) 

As redes sociais fazem bem ou mal?  

  

Diversas pesquisas já demonstraram que o uso constante do Facebook e do Instagram pode fazer 

mal à saúde física e emocional dos seres humanos. Na prática, as redes sociais aumentam a sensação de 

angústia, ansiedade, inveja e decepção.  

De acordo com um estudo do Human-Computer Institute, da Carnegie Mellon, o “consumo passivo” 

dos posts dos amigos no Facebook está fortemente relacionado à solidão e à depressão. O Facebook também 

gera uma sensação de _______________ em seus usuários. [...] Todos os estudos que listam os malefícios 

das redes sociais deixam claro que o efeito negativo depende da forma como o usuário utiliza as 

plataformas.  

Aqueles que usam o Facebook apenas para acompanhar a vida dos amigos têm mais chances de 

apresentarem problemas emocionais e distúrbios psicológicos. A principal questão é que as redes sociais 

provocam uma comparação social, que leva, muitas vezes, a um sentimento de inferioridade e 

______________ .  

  

https://www.sitedecuriosidades.com/curiosidade/as-redes-sociais-fazem-bem-ou-mal.html 

  

 

1) Assinalar a alternativa que preenche as lacunas do texto CORRETAMENTE:  

  

a) rescentimento - frustração  

b) ressentimento - frustação  

c) rescentimento - frustação  

d) ressentimento - frustração  

e) recentimento - fustação 
  

2) Em relação ao texto, analisar os itens abaixo:  

  

I - Várias pesquisas já demonstraram que o uso constante das redes sociais pode desencadear somente 

problemas emocionais, como angústia, ansiedade, inveja e decepção.  

II - O fato de estar consumindo passivamente os posts dos amigos está relacionado fortemente à depressão 

e à solidão.  
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III - O problema das redes sociais é que estas provocam uma comparação social, levando os usuários a 

sentimentos de inferioridade.  

  

Está(ão) CORRETO(S):  

  

a) Somente o item I.  

b) Somente os itens I e III.  

c) Somente os itens II e III.  

d) Todos os itens.  

e) Nenhum dos itens. 
 

3) No trecho “Aqueles que usam o Facebook apenas para acompanhar a vida dos amigos...”, a palavra 

sublinhada pode ser substituída, mantendo o mesmo sentido, por:  

  

a) Afrontar. 

b) Seguir.  

c) Importunar.  

d) Perseguir.  

e) Confrontar 

  

4) Quanto à expressão “efeito negativo” utilizada no texto, é CORRETO afirmar que se classifica 

morfológica e respectivamente em: 

 

a) Substantivo e adjetivo.  

b) Verbo e substantivo.  

c) Advérbio e pronome.  

d) Adjetivo e verbo.  

e) Verbo e verbo. 
 

5) Marque a alternativa que apresenta o plural correto das palavras: DECEPÇÃO – SENSAÇÃO – 

QUESTÃO. 

 

a) decepções – sensações – questãos 

b) decepçãos – sensaçãos – questãos 

c) decepções – sensaçãos – questões 

d) decepções – sensações – questões 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

6) Marque a alternativa que apresenta a separação silábica correta das palavras: ANGÚSTIA – 

ANSIEDADE – MALEFÍCIOS. 

 

a) an-gús-ti-a  /  an-sie-da-de  /  ma-le-fí-ci-os 

b) an-gús-tia  /  an-si-e-da-de  /  ma-le-fí-cios 
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c) an-gús-tia  /  an-sie-da-de  /  ma-le-fí-cios 

d) an-gús-tia  /  an-si-e-da-de  /  ma-le-fí-ci-os 

e) an-gús-ti-a  /  an-sie-da-de  /  ma-le-fí-ci-os 

 

7) Sentou-se ___ máquina e pôs-se ___ reescrever uma ___ uma as páginas do relatório. 

a) à - à - a 

b) a - à - à 

c) à - à - à 

d) à - a – a 

e) a-a-a 

 

8) Assinale a alternativa que o uso dos sinais de pontuação está correto. 

a) Vou comprar agora mesmo: protetor solar: água: e fruta. 

b) Preciso saber se você vai almoçar antes de sair; 

c) Que susto, 

d) Maria, você vem com a gente amanhã? 

e) Como dizia a minha avó! "mais vale um pássaro na mão - do que dois voando" 

 

9) “O conjunto de letras do alfabeto chama-se ___________.” Das alternativas abaixo a que preenche 

corretamente a lacuna é 

a) abecedário 

b) abecedalho 

c) abcdário 

d) abecdário 

e) abcedária 

 

10) Quanto ao acento tônico, as palavras são classificadas em: 

a) oxítonas, paparoxítonas e proparoxítonas.  

b) oxítonas, paroxítonas e átonas. 

c) paroxítonas, proparoxítonas e átonas. 

d) oxítonas, paroxítonas e proparoxítonas.  

e) nenhuma das alternativas anteriores. 

 

11) Qual é o valor do cálculo seguinte: 38 + 4 x 1 - 35 = 

a) 4 

b) 5 

c) 6 

d) 7 

e) 8 

 

12) Se 1 quilograma de carne suína custa R$ 22,00 quanto pagará uma pessoa que comprar 3,8 kg? 

a) R$ 87,40. 

b) R$ 83,60. 
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c) R$ 79,80. 

d) R$ 61,60. 

e) R$ 63,40. 

 

13) Quando media um medicamento para dar à sua filha, dona Mariana observou na bula que para 

cada 3 kg deveriam ser administradas 15 ml do medicamento. Sabendo que sua filha pesa 21 kg, 

quantos mililitros desse medicamento sua filha deverá tomar? 

a) 66 ml. 

b) 78 ml. 

c) 93 ml. 

d) 105 ml. 

e) 115 ml. 

 

14) Dirigindo a uma velocidade média de 100 km/h, chego ao meu destino em 3 horas. Se reduzir 

esta velocidade para 50 km/h, quanto tempo levarei para fazer o mesmo percurso? 

a) 6 horas. 

b) 5 horas. 

c) 4 horas. 

d) 3 horas. 

e) 2 horas. 

 

15) Para construir um muro em torno da sua casa, João contratou 3 pedreiros que realizaram o serviço em 

25 dias. Caso João tivesse contratado 5 pedreiros, em quantos dias teriam concluído o muro considerando 

o mesmo ritmo de serviço? 

a) 40 dias. 

b) 25 dias. 

c) 15 dias. 

d) 12 dias. 

e) 9 dias 

 

16) De acordo com a Lei Municipal nº 855, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará 

sujeito a estágio probatório por período de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua aptidão, capacidade 

e desempenho serão objeto de avaliação por comissão especialmente designada para este fim, com vista a 

aquisição da estabilidade, observados os seguintes quesitos: 

Marque a resposta correta: 

 

a) assiduidade, pontualidade, disciplina, eficiência, responsabilidade, relacionamento. 

b) assiduidade, pontualidade, vocação, disciplina, eficiência, responsabilidade, relacionamento. 

c) assiduidade, pontualidade, vocação, disciplina, senso de dever, eficiência, responsabilidade, 

relacionamento. 

d) assiduidade, senso de dever, eficiência, responsabilidade, relacionamento. 

e) Nenhuma das respostas anteriores. 
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17) Conforme a Lei  que institui o Regime Jurídico dos Servidores Públicos do Município de Terra de 

Areia, a vacância do cargo decorrerá de: 

 

a) exoneração; demissão; readaptação; solicitação; aposentadoria; falecimento.    

b) exoneração; demissão; readaptação; recondução; indicação da chefia imediata; aposentadoria; 

falecimento.    

c) exoneração; demissão; readaptação; recondução; aposentadoria; falecimento. 

d) exoneração; demissão; readaptação; recondução; aposentadoria. 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

18) No Artigo 72, Das Vantagens, Regime Jurídico dos Servidores Públicos do Município de Terra de 

Areia, Além do vencimento, poderão ser pagas ao servidor as seguintes vantagens: 

a) indenizações; gratificações e adicionais; auxílio para diferença de caixa; prêmio assiduidade; transporte. 

b) indenizações; gratificações e adicionais; auxílio para diferença de caixa; prêmio assiduidade. 

c) indenizações; gratificações e adicionais; auxílio para diferença de caixa; prêmio assiduidade, transporte; 

diárias. 

d) indenizações; gratificações e adicionais; auxílio para diferença de caixa. 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

19) O Artigo 54 determina o horário normal de trabalho de cada cargo ou função é o estabelecido na 

legislação específica, não podendo ser superior a oito horas diárias e a quarenta horas semanais. É correto 

afirmar que: 

a) Considera-se cumprida a jornada diária de trabalho do servidor que realizar o turno de seis horas 

ininterrupta de revezamento, conforme prevê o art. 7º, XIV, da Constituição Federal.  Atendendo a 

conveniência ou a necessidade de serviço, poderá ser estabelecido turno único de trabalho, caso em que 

será vedado a realização de serviço extraordinário, por se tratar de medida temporária. O turno único não 

se aplica as atividades essenciais de educação e ensino, de saúde, vigilância e serviços de recolhimento de 

lixo.  

b) Considera-se cumprida a jornada diária de trabalho do servidor que realizar o turno de seis horas 

ininterrupta de revezamento, conforme prevê o art. 7º, XIV, da Constituição Federal.  Atendendo a 

conveniência ou a necessidade de serviço, poderá ser estabelecido turno único de trabalho, caso em que 

será vedado a realização de serviço extraordinário, por se tratar de medida temporária.  O turno único não 

se aplica as atividades essenciais de educação e ensino, de saúde, vigilância, serviços de recolhimento de 

lixo e serviços de iluminação pública. 

c) Considera-se cumprida a jornada diária de trabalho do servidor que realizar o turno de seis horas 

ininterrupta de revezamento, conforme prevê o art. 7º, XIV, da Constituição Federal. Atendendo a 

conveniência ou a necessidade de serviço, poderá ser estabelecido turno único de trabalho, caso em que 

será vedado a realização de serviço extraordinário, por se tratar de medida temporária.  O turno único não 

se aplica as atividades essenciais de educação e ensino, de saúde, vigilância, transporte coletivo, serviços 

de recolhimento de lixo e serviços de iluminação pública. 

d) Considera-se cumprida a jornada diária de trabalho do servidor que realizar o turno de cinco horas 

ininterrupta de revezamento, conforme prevê o art. 7º, XIV, da Constituição Federal. Atendendo a 

conveniência ou a necessidade de serviço, poderá ser estabelecido turno único de trabalho, caso em que 
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será vedado a realização de serviço extraordinário, por se tratar de medida temporária. O turno único não 

se aplica as atividades essenciais de educação e ensino, de saúde, vigilância e serviços de recolhimento de 

lixo.  

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

20) Segundo a Lei, o servidor tem direito a repouso remunerado, num dia de cada semana, 

preferencialmente aos domingos, bem como nos dias feriados civis e religiosos, de acordo com o disposto 

na Lei Municipal nº 807/99. 

§ 1º A remuneração do dia de repouso corresponderá a um dia normal de trabalho. 

§ 2º Consideram-se já remunerados os dias de repouso semanal do servidor mensalista ou quinzenalista, 

cujo vencimento remunera trinta ou quinze dias, respectivamente. 

§ 3º O Trabalho ininterrupto durante a semana, sem permitir o gozo do repouso, dá direito ao servidor ao 

pagamento do serviço extraordinário correspondente ou a compensação em folga, na mesma proporção do 

pagamento de horas extras. 

Com base nos Parágrafos ( § ) 1º, 2º e 3º, marque a resposta correta: 

a) O § 1º é o único correto; 

b) O § 2º é o único correto; 

c) O § 3º é o único correto; 

d) Todos os parágrafos estão corretos. 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS E AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (ESCOLA DR. ARI 

DE ABREU LIMA) 

A LENDA DO DIAMANTE 

 Antes, muito antes de 1500, o Brasil chama-se Pindorama e vivia à sombra de mil palmeiras. Foi 

nessa época que o índio Oiti, valente entre os mais valentes se despediu de Potira, sua esposa, e desceu o 

rio para dar combate a uma tribo inimiga. Doze luas passaram-se sem que o moço guerreiro voltasse. A 

linda Potira permaneceu sempre a beira do rio com o olhar perdido no horizonte infinito, a espera do esposo. 

E quando lhe veio a certeza de que não o veria mais, Potira chorou de saudades. Suas lágrimas misturaram-

se com a areia da praia e Tupã transformou-as em diamantes. 

 

Nair Starling. Nossas lendas. Ed. Francisco Alves  

 

 

1) De acordo com a lenda, o diamante foi criado a partir: 

a) da sombra de mil palmeiras. 

b) de um combate entre duas tribos. 

c) de lágrimas de amor caídas na areia. 

d) da luz de doze luares. 

e) da água do rio. 

 

2) Que qualidades foram atribuídas ao índio Oiti na lenda: 

https://leismunicipais.com.br/a/rs/t/terra-de-areia/lei-ordinaria/1999/80/807/lei-ordinaria-n-807-1999-estabelece-as-datas-dos-feriados-municipais-e-disciplina-a-instituicao-de-ponto-facultativo-no-municipio-e-da-outras-providencias
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a) saudoso e triste 

b) inimigo e valente 

c) perdido e moço 

d) valente e guerreiro 

e) meigo e selvagem 

 

3) Oiti desceu o rio, isto quer dizer que ele: 

a) atravessou o rio. 

b) seguiu o curso do rio. 

c) mergulhou no rio. 

d) saiu do rio. 

e) ficou parado no rio 

 

4) “Suas lágrimas misturaram-se com a areia da praia e Tupã transformou-as em diamantes.” 

No trecho acima a palavra sublinhada refere-se às: 

a) águas 

b) areias 

c) lágrimas 

d) saudades 

e) praias 

 

5) Marque a alternativa que apresenta a separação silábica correta das palavras: VOLTASSE - 

GUERREIRO – DIAMANTE 

a) vol-tas-se / guer-rei-ro / di-a-man-te 

b) vol-ta-sse / guer-rei-ro / di-a-man-te 

c) vol-tas-se / gue-rrei-ro / dia-man-te 

d) vol-ta-sse / gue--rei-ro / dia-man-te 

e) vol-tasse / guer-rei-ro / dia-man-te 

 

 

6) Qual é o valor do cálculo seguinte: 25 + 4 x 1 - 19 = 

a) 6  

b) 7  

c) 8 

d) 9 

e) 10  

 

7) Se 1 quilograma de tomate custa R$ 7,50 quanto pagará uma pessoa que comprar 2,5 kg? 

a) R$ 18,25. 

b) R$ 18,50.  

c) R$ 18,75. 

d) R$ 19,00. 

e) R$ 19,25.  
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8) Quando media um medicamento para dar à sua filha, dona Mariana observou na bula que para cada 5kg 

deveriam ser administradas 10 ml do medicamento. Sabendo que sua filha pesa 20 kg, quantos mililitros 

desse medicamento sua filha deverá tomar? 

a) 30 ml 

b) 40 ml 

c) 50 ml 

d) 60 ml 

e) 70 ml 

 

9) Para a fabricação de 30 pães foram necessários 10 kg de farinha. Se o número de pães fossem 

multiplicados por cinco, quantos quilos de farinha seriam necessários: 

a) 30 kg 

b) 35 kg 

c) 40 kg 

d) 45 kg 

e) 50 kg 

 

10) Qual o valor do X na seguinte equação de 1º grau: X + 25 = 50 

a) X= 0 

b) X= 5 

c) X= 15 

d) X= 25 

e) X= 35 

 

11) Qual dos seguintes comportamentos demonstra um bom senso de cidadania no ambiente de trabalho? 

 

a) Ignorar as regras estabelecidas. 

b) Colaborar com colegas em tarefas compartilhadas. 

c) Não se preocupar com a limpeza do espaço comum. 

d) Desrespeitar a diversidade de opiniões. 

e) Não participar de iniciativas sociais da empresa. 

 

12) Considerando os tipos de produtos de limpeza, “esse produto é ideal para a dissolução de manchas de 

graxa e óleo. As acetonas (removedoras de esmalte), o desengraxante, o álcool desnaturado e o mineral são 

ingredientes do produto, que também é muito utilizado para diluir a tinta a óleo nos trabalhos artísticos”. 

O produto de limpeza a que se refere o texto acima é: 

 

a) Ácidos suaves. 

b) Sabões, detergentes. 

c) Solvente. 

d) Leve alcalino. 

e) Pesado alcalino. 
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13) Segundo a última pesquisa Nacional de Saneamento Básico do Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística (IBGE), são recolhidas no Brasil cerca de 180 mil toneladas diárias de resíduos sólidos. O rejeito 

é resultante de atividades de origem urbana, industrial, de serviços de saúde, rural, especial ou diferenciada. 

Sobre a separação de resíduos sólidos, assinale a alternativa INCORRETA: 

 

a) Não misture recicláveis com orgânicos - sobras de alimentos, cascas de frutas e legumes. Coloque 

plásticos, vidros, metais e papéis em sacos separados. 

b) Lave as embalagens do tipo longa vida, latas, garrafas e frascos de vidro e plástico. Seque-os antes de 

depositar nos coletores. 

c) Papéis devem estar secos. Podem ser dobrados, mas não amassados. 

d) Embrulhe vidros quebrados e outros materiais cortantes em papel grosso (do tipo jornal) ou colocados 

em uma caixa para evitar acidentes. 

e) Garrafas e frascos devem ser misturados com os vidros planos. 

 

14) Limpeza geral compreende o processo mecânico de remoção de sujeiras e detritos com água e sabão, 

ou detergente adequado, para manter, em estado de limpeza, os artigos, equipamentos, paredes e pisos. 

Com relação às operações relacionadas a limpeza, assinale a alternativa INCORRETA: 

 

a) Limpar instalações sanitárias, pias, lavatórios e bebedouros. 

b)  Recolher lixo e acomodá-los em local inapropriado 

c) Limpar corredores, janelas e portas.  

d) Lavar piso, lixar assoalho, pintar rodapé e limpar paredes. 

e) Realizar varredura. 

 

15) Com relação aos princípios gerais para toda limpeza, assinale as alternativas abaixo com (V) verdadeiro 

ou (F) falso.  

( ) Não comer enquanto executar as tarefas de limpeza.  

( ) Utilizar Equipamentos de Proteção Individual – EPIs.  

( ) Começar a limpeza sempre do fundo dos recintos e prosseguir em direção à saída. Utilizando o mesmo 

pano de limpeza de banheiros para limpeza dos móveis das salas.  

( ) Todo material usado na limpeza (baldes, panos, vassouras, etc) deverão ser limpos e guardados em local 

apropriado.  

 

A sequência correta de cima para baixo é:  

a) V, F, V, F.  

b) V, V, F, V.  

c) F, V, V, V.  

d) F, V, F, F.  

e) F, F, F, V 

 

16) Segundo a legislação Municipal, a exoneração de um servidor dar-se-á: 
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 I - a pedido; 

 II - de ofício, quando: 

 a) se tratar de cargo em comissão; 

 b) de servidor não estável na hipótese de não aprovação no estágio probatório; 

 c) ocorrer posse do servidor não estável em outro cargo inacumulável.              

 III – por contenção de despesas.       

 

a) Somente o item I está correto. 

b) Os itens I e II estão corretos. 

c) Os itens I e III estão corretos. 

d) Todos os itens estão corretos. 

e) Nenhum item está correto. 

 

17) Segundo a Lei, o servidor tem direito a repouso remunerado, num dia de cada semana, 

preferencialmente aos domingos, bem como nos dias feriados civis e religiosos, de acordo com o disposto 

na Lei Municipal nº 807/99. 

 

§ 1º A remuneração do dia de repouso corresponderá a um dia normal de trabalho. 

 

§ 2º Consideram-se já remunerados os dias de repouso semanal do servidor mensalista ou quinzenalista, 

cujo vencimento remunera trinta ou quinze dias, respectivamente. 

 

§ 3º O Trabalho ininterrupto durante a semana, sem permitir o gozo do repouso, dá direito ao servidor ao 

pagamento do serviço extraordinário correspondente ou a compensação em folga, na mesma proporção do 

pagamento de horas extras. 

Com base nos Parágrafos ( § ) 1º, 2º e 3º, marque a resposta correta: 

a) O § 1º é o único correto. 

b) O § 2º é o único correto. 

c)  O § 3º é o único correto. 

d) Nenhum dos parágrafos está correto. 

e) Todos os parágrafos estão corretos. 

18) Remoção é o deslocamento do servidor de uma para outra repartição e poderá acontecer da seguinte 

forma: 

 

I - a pedido, atendida a conveniência do serviço;   

II - de ofício, no interesse da Administração; 

III – por solicitação do funcionário federal. 

 

a) Somente o item I está correto. 

b) Somente o item II está correto. 

c) Somente o item III está correto. 

https://leismunicipais.com.br/a/rs/t/terra-de-areia/lei-ordinaria/1999/80/807/lei-ordinaria-n-807-1999-estabelece-as-datas-dos-feriados-municipais-e-disciplina-a-instituicao-de-ponto-facultativo-no-municipio-e-da-outras-providencias
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d) Os itens I e II estão corretos. 

e) Todos os itens estão corretos. 

 

19) Constituem indenizações ao servidor: 

 

 a) diárias, ajuda de custo, transporte e auxílio moradia. 

 b) ajuda de custo, transporte e auxílio moradia. 

c) diárias e auxílio moradia. 

d) transporte. 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

 

20) Conforme a LEI Nº 855/2020 em seu Art. 237 o Dia do Servidor Público é comemorado em? 

a) 15 de outubro 

b) 21 de outubro 

c) 27 de outubro 

d) 28 de outubro 

e) 30 de outubro 

 

MONITOR 

VIDA SAUDÁVEL 

 

 Para algumas pessoas, vida saudável é simplesmente evitar doenças. Na verdade o conceito é muito 

mais amplo, vai muito além. Hoje já sabemos que vários fatores influenciam a saúde, como: o 

relacionamento no meio familiar e no trabalho, o local em que se vive, o estado emocional e até mesmo o 

estado espiritual da pessoa. Se tudo isso não estiver harmônico, o indivíduo fica doente com mais facilidade. 

Portanto, para uma vida saudável é necessário encontrar um ponto de equilíbrio e, esse ponto é obtido com 

os valores do bem-estar físico, mental, social e espiritual.  

 

Dr. José Alexandre Portinho   

Disponível em: https://www.acessaber.com.br 

 

1) A finalidade do texto é: 

 

a) apresentar o conceito de vida saudável, chamando a atenção para a não necessidade do equilíbrio físico, 

mental, social e espiritual. 

b) apresentar o conceito de vida saudável, chamando a atenção para a necessidade do equilíbrio físico, 

mental, social e espiritual. 

c) erradicar o conceito de vida saudável, chamando a atenção para a necessidade do equilíbrio fisico, mental, 

social e espiritual. 

d) mostrar a dispensabilidade da saúde. 



 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

EDITAL Nº 005, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

e) mostrar a importância de manter maus relacionamentos nos locais onde se vive, 

 

2) A conjunção "Portanto", separada por vírgula no último período do texto, estabelece 

uma relação de: 

a)comparação 

b) conclusão 

c) oposição 

d) adição 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

3) No trecho: “Se tudo isso não estiver harmônico, o indivíduo fica doente com mais facilidade.” a palavra 

sublinhada pode ser substituída, mantendo o mesmo sentido, por: 

 

IV assimétrico 

V equilibrado 

VI separado 

VII desconexo 

VIII discrepante 

 

4) Marque a alternativa que apresenta o plural correto das palavras: SAÚDE – CONCEITO – 

RELACIONAMENTO. 

 

f) saú-de / con-cei-to / re-la-ci-o-na-men-to  

g) sa-ú-de / con-ce-i-to / re-la-cio-na-men-to  

h) saú-de / con-cei-to / re-la-cio-na-men-to  

i) sa-ú-de / con-ce-ito / re-la-cio-na-men-to  

j) sa-ú-de / con-cei-to / re-la-ci-o-na-men-to  
 

 

5) Assinale a alternativa que preenche corretamente as lacunas da frase:  "Ele chegou ____escola no horário, 

mas esqueceu ___mochila em casa, comprometendo seu desempenho acadêmico." 

 

a) à – a 

b) a – a 

c) à – à 

d) a – à 

e) Nenhuma das alternativas anteriores  

 

6) Indique a alternativa que contém verbos que completam as seguintes frases. 

 

I. Já _________ todos os livros do Harry Potter. 

II. Organizariam tudo se _________tempo. 

III. Nós _________ amanhã. 
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IV. Quando _________ dinheiro, viajaremos. 

 

a) leem, tiverem, viajaremos, tivermos 

b) leram, tivessem, viajaremos, tivermos 

c) lerei, tivessem, viajaremos, tivermos 

d) leram, tivessem, viajáramos, tivermos 

e) nenhuma das alternativas anteriores. 

 

7) Qual das alternativas contém apenas substantivos compostos? 

a) lobisomem, ex-namorado, micro-ondas 

b) pernilongo, aguardente, país 

c) autorretrato, beija-flor, chave 

d) celular, pandemia, amigos 

e) porta-chave, salário-família, beleza 

 

8) Em qual das alternativas todas as palavras são substantivos? 

 

a) Sol, girassol, folhagem, alegria 

b) Terra, guarda-chuva, feliz, brasileiro 

c) cardume, classe, constelação, primeiro 

d) primeiro, cedo, vencer, vencedor 

e) Uhu!, Psiu!, Oba!, Nossa! 

 

9) Qual das seguintes sequências indicam as frases em que as vírgulas foram usadas corretamente? 

 

I. Os poemas que ele escreveu serão, recitados, esta noite. 

II. Os poemas, que ele escreveu, serão recitados esta noite. 

III. Esta noite, os poemas que ele escreveu serão recitados. 

 

a) I, II e III 

b) I e III 

c) I e II 

d) II e III 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

10) Qual das alternativas contém apenas adjetivos? 

 

a) feliz, inteligência, brasileiro, belo. 

b) feliz, inteligente, Brasil, beleza. 

c) feliz, inteligente, brasileiro, belo. 

d) felicidade, inteligência, brasileiro, beleza. 

e) felicidade, inteligência, brasileiro, belo. 
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11) Qual o valor do X na seguinte equação de 1º grau: 3X + 25 = 265 

a) X= 90 

b) X= 80 

c) X= 70 

d) X= 60 

e) X= 50 

 

12) Qual a medida da área de uma sala quadrada, sabendo que a medida dos lados é igual a 6,5m. 

a) 42,25m 

b) 42,00m 

c) 41,75m 

d) 41,50m 

e) 41,25m 

 

13) Qual o valor de 2% de 700. 

a) 140 

b) 70 

c) 35 

d) 14 

e) 7 

 

14) Calcule as adições e as subtrações com números inteiros: 

a) (+20) + (-18) =     b) (37) + (+62)=      c) (-9) – (+15) =      d) (+16) – (+20) = 

 

a) 3   b) 99    c) -24 d) 4 

b) 2   b) 99    c) -24 d) -4 

c) 2   b) 99    c) 6 d) 4 

d) 2   b) 99    c) 24 d) 4 

e) 3   b) 98     c) 6        d) -4 

 

15) Qual o valor da medida do perímetro de um triângulo que contém as seguintes medidas: 9cm, 12cm, 

14cm. 

a) 35cm. 

b) 36cm. 

c) 37cm. 

d) 38cm. 

e) 39cm. 

 

16) São requisitos básicos para ingresso no serviço público municipal: 

 I - ser brasileiro; 

II - ter idade mínima de 18 (dezoito) anos, no momento da nomeação; 

III - estar quite com as obrigações militares e eleitorais; 

IV - gozar de boa saúde física e mental, comprovada mediante exame médico; 
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V - ter atendido as condições prescritas em lei para o cargo; 

VI - preencher os requisitos estabelecidos em lei em caso de estrangeiro.  

a) Apenas o item I está correto.  

b) Apenas os itens I, II e III estão corretos. 

c) Todos os itens estão corretos exceto o item I. 

d) Todos os itens estão corretos. 

e) Nenhum dos itens está correto. 

 

17)  Constituem indenizações ao servidor: 

a)   I - diárias;   

      II - ajuda de custo;  

      III – transporte; 

      IV - Auxílio para diferença de caixa. 

 

b)  I - diárias;   

      II - ajuda de custo;  

      III - transporte. 

 

c) I - diárias;   

   II - ajuda de custo;  

   III – transporte; 

    IV – moradia. 

 

d)   I - ajuda de custo;  

      II – transporte; 

      III - Auxílio para diferença de caixa. 

 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

18) Segundo a Lei, o servidor tem direito a repouso remunerado, num dia de cada semana, 

preferencialmente aos domingos, bem como nos dias feriados civis e religiosos, de acordo com o disposto 

na Lei Municipal nº 807/99. 

 

§ 1º A remuneração do dia de repouso corresponderá a um dia normal de trabalho. 

 

§ 2º Consideram-se já remunerados os dias de repouso semanal do servidor mensalista ou quinzenalista, 

cujo vencimento remunera trinta ou quinze dias, respectivamente. 

 

§ 3º O Trabalho ininterrupto durante a semana, sem permitir o gozo do repouso, dá direito ao servidor ao 

pagamento do serviço extraordinário correspondente ou a compensação em folga, na mesma proporção do 

pagamento de horas extras. 

Com base nos Parágrafos ( § ) 1º, 2º e 3º, marque a resposta correta: 

a)  O § 1º é o único correto; 

https://leismunicipais.com.br/a/rs/t/terra-de-areia/lei-ordinaria/1999/80/807/lei-ordinaria-n-807-1999-estabelece-as-datas-dos-feriados-municipais-e-disciplina-a-instituicao-de-ponto-facultativo-no-municipio-e-da-outras-providencias
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b)  O § 2º é o único correto; 

c)  O § 3º é o único correto; 

d) Nenhum parágrafo está correto. 

e) Todos os parágrafos estão corretos. 

 

19) De acordo com a Lei Municipal nº 855, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará 

sujeito a estágio probatório por período de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua aptidão, capacidade 

e desempenho serão objeto de avaliação por comissão especialmente designada para este fim, com vista a 

aquisição da estabilidade, observados os seguintes quesitos: 

Marque a resposta correta: 

 

a) assiduidade, pontualidade, disciplina, eficiência, responsabilidade, relacionamento. 

 

b) assiduidade, pontualidade, vocação, disciplina, eficiência, responsabilidade, relacionamento. 

c) assiduidade, pontualidade, vocação, disciplina, senso de dever, eficiência, responsabilidade, 

relacionamento. 

d) assiduidade, pontualidade, disciplina, eficiência, relacionamento. 

e) Nenhuma das alternativas anteriores. 

 

20) Constituem gratificações e adicionais dos servidores Municipais: 

 I - gratificação natalina; 

 II - adicional por tempo de serviço; 

 III - adicional pelo exercício de atividades em condições insalubres ou perigosas, e de risco de vida; 

IV - adicional noturno. 

 

a) Somente o item I está correto. 

b) Somente o item II está correto. 

c) Somente os itens II e III estão corretos. 

d) Somente os itens II, III e IV estão corretos. 

e) Todos os itens estão corretos. 

 

 

OPERÁRIO ESPECIALIZADO 

 

LÍNGUA PORTUGUESA 

 

HAMBÚRGUER CENSURADO 

A propaganda da lanchonete mais famosa da cidade está na mira do governo. Se depender do Ministério 

da Saúde, anúncios de alimentos que contenham muito açúcar, sal e gordura só poderão ser exibidos na 

televisão entre 21 e 6 horas. 

O governo alega que o consumo desses alimentos, como guloseimas, sorvetes, refrigerantes, salgadinhos 

de pacote, biscoitos, doces e bolos, é um problema de saúde pública. As crianças, segundo o órgão, são o 

alvo principal das propagandas desses produtos, por isso o ministro da saúde quer colocar a ideia em prática 
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até o fim deste ano. 

(O Globo – 19/03/2008) 

 

01 - O governo quer limitar o horário das propagandas de lanchonetes porque elas: 

A) influenciam as crianças; 

B) ajudam a emagrecer; 

C) provocam brigas; 

D) educam os pequenos; 

E) atrapalham os estudos. 

 

02 - O fim deste ano citado no texto é o fim de: 

A) 2010; 

B) 2009; 

C) 2008; 

D) 2003; 

E) 2000. 

 

03 - Na frase: As crianças, segundo o órgão, são o alvo principal. A que órgão o texto se refere? 

A) estômago; 

B) Ministério da Saúde; 

C) lanchonete; 

D) dentes; 

04) televisão. 

 

Marque a ÚNICA alternativa em que a palavra está no singular: 

A) garrafas 

B) toalhas 

C) portas 

D) celular 

E) joias 

 

05) Marque a ÚNICA alternativa em que todas as palavras são masculinas: 

A) olho – juiz – inseto – relâmpago 

B) casa – página – chuva – novela 

C) merenda – juiz – flor – papel 

D) merenda – voz – gol – cama 

E) noite – juiz – carro – toalha 

 

 

MATEMÁTICA 

06) Trabalhando 6 horas por dia, quanto Mário ganhará em 10 dias, sendo R$ 5,00 a hora trabalhada? 

A) R$ 500,00 

B) R$ 400,00 
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C) R$ 300,00 

D) R$ 600,00 

E) R$ 100,00 

 

07) Lucas tem 06 anos e seu pai 42 anos. A idade da mãe de Lucas é a diferença entre a idade dele e a de 

seu pai. Quantos anos tem a mãe de Lucas? 

A) 50 

B) 48 

C) 41 

D) 36 

E) 32 

 

08) Em uma escola do município de Terra de Areia, cinquenta alunos participaram da Corrida de Inverno. 

Marque a opção em que se encontra a posição em que o último colocado ficou: 

A) 10º 

B) 20º 

C) 30º 

D) 40º 

E) 50º 

 

09) Antônio adotou uma cadela e sua ninhada em um canil. A cadelinha tem 3 filhotes machos e 4 fêmeas. 

Qual é a quantidade total de cachorros que Antônio adotou? 

  A) 5 

B) 6 

C) 7 

D) 8 

E) 9 

 

10) João e sua mãe compraram 5 maçãs, 8 bananas e 20 morangos para, juntos, fazerem uma salada de 

frutas. Qual a quantidade total de frutas que eles compraram? 

A) 28 

B) 33 

C) 38 

D) 40 

E) 41 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

11) Ferramenta de trabalho é um dispositivo utilizado por trabalhadores das mais diversas áreas para 

realizar alguma tarefa. No uso diário de ferramentas manuais e pessoais, é importante: 

A) guardar de qualquer maneira sem o menor cuidado. 

B) guardá-las de maneira organizada e limpa, sempre prontas para serem utilizadas novamente. 

C) como é de uso diário, não é necessária a limpeza para guardar. 

D) a organização não importa, pois o uso é diário. 
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E) qualquer pessoa pode usar minhas ferramentas. 

 

12) São princípios de segurança do trabalho: 

I. Ter experiência profissional comprovada na área em que atua. 

II. Usar sempre os EPIs exigidos. 

III. Fazer-se usar de EPC (Equipamentos de Proteção Coletiva). 

IV. Seguir corretamente as orientações do técnico ou engenheiro de segurança do trabalho. 

Assinale a alternativa correta. 

A) Somente I está correta. 

B) Somente II e III estão corretas. 

C) Somente II, III e IV estão corretas. 

D) Somente I e IV estão corretas. 

E) Todas estão corretas. 

 

A) EPI é todo dispositivo ou produto de uso individual, destinado à proteção de riscos suscetíveis de 

ameaçar a segurança e a saúde do trabalhador. Quanto ao uso do EPI, é correto afirmar que:dependendo 

da função e local, o uso de EPI é obrigatório. 

B) não se deve usar EPI sem a presença de um fiscal. 

C) o uso de EPI é opcional, cabendo ao funcionário decidir se usa ou não. 

D) o uso de EPI depende somente do tempo que se trabalha. 

E) funcionários com menos de um ano de serviço não necessitam usar EPI. 

 

13) É uma atitude INCORRETA no trabalho de carpir e/ou capinar: 

A) Utilizar uma enxada de boa qualidade para garantir o sucesso do seu trabalho. 

B) Estar protegido do sol utilizando um boné e filtro solar. 

C) Cuidar da postura, manter as costas eretas e uma perna à frente da outra. 

D) Deixar o mato que se está carpindo misturado com a terra. 

E) Utilizar botas para a proteção dos pés. 

14) Observe a ferramenta abaixo e assinale a alternativa correspondente: 

 

 

A) Facão 

B) Marreta 

C) Picareta 

D) Enxada 

E) Nível de bolha 

 

LEGISLAÇÃO MUNICIPAL 

Conforme Lei Municipal nº 855/2000 
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15) O exercício de atividade em condições de insalubridade, assegura ao servidor a percepção de um 

adicional segundo a classificação nos graus máximo, médio e mínimo. Assinale a alternativa que 

apresente a respectiva porcentagem: 

A) 100%, 80% e 70% 

B) 70%, 60% e 50% 

C) 50%, 40% e 30% 

D) 40%, 20% e 10% 

E) 10%, 5% e 1% 


