PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 07 DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

CONVOCACAO DE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, no uso de suas atribui¢des, visando a contratacdo de
profissionais, por prazo determinado, para atuar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho,
Habitacédo e Cidadania, seguindo a lista de aprovado no Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 101/2022,
pelo periodo de duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver
necessidade, nos termos do art. 37, IX, da CF/88, art. 232, 111 do art.233 e 234 da Lei n° 855/00 — Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, para as seguintes fungdes, de acordo com a Lei Municipal n°® 2.605/2021
e Processo n°® 271/2023, CONVOCA:

ASSISTENTE SOCIAL

COLOCACAO NOME CPF NOTA
4° TATIANA GONCALVES DE FREITAS 006.XXX.XXX-80 | 55

1. DOS CARGOS

1.1. A convocagdo destina-se a contratacdo emergencial, de acordo com as tabelas a seguir:

Lei Municipal n°® 2.605/2021.

Quant. Profissional CarS%z:nlz;);?na Salério
01 ASSISTENTE SOCIAL 30h R$ 3.186,42
2. DAS VAGAS

2.1. A contratagdo dos candidatos, conforme observada na Lei Municipal n® 2.605/2021, e feita de acordo
com o aprovado no Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 101/2022, e far-se-a pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA, durante o prazo de validade prevista em Lei.

3. DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
A sintese das atribuicOes e qualificacdes do cargo deste Processo Seletivo consta do ANEXO I deste Edital.

4. DA DIVULGACAO

A divulgacéo oficial de todas as etapas referentes a convocacao se dara atraves de Editais publicados nos
seguintes meios e locais:
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4.1. O extrato de edital da convocacao e os demais extratos serdo publicados no painel de publicacdes oficiais
da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura Municipal de Terra de Areia

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento desta convocacéo através dos
meios de divulgacéo acima citados.

5. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

5.1. O provimento dos empregos obedecerd rigorosamente & ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados no Processo Seletivo de que trata os Editais de Homologagéo de Resultado Final.

5.2. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal do Municipio de Terra de Areia, serdo
regidos pela Lei 2.150/2013 do plano de carreira dos servidores municipais.

5.3. Os aprovados estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao estabelecido pelas Leis
Municipais, inclusive com as alteracdes que vieram a se efetivar, bem como poderéo ser convocados para
laborar em regime de plantdo para o bom desempenho do servico.

5.4. Ficam comunicados os candidatos classificados, de que sua contratacao, so lhes sera dada se atenderem
as exigéncias a seguir, apresentando a documentacgao que segue abaixo descrita, a partir do item 5.4.3:

5.4.1. Ndo ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

5.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88);

5.4.3. Copia da Cédula de Identidade (ndo sera aceito outro documento que a substitua);

5.4.4. Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

5.4.5. Copia da Carteira de Trabalho e PIS/PASEP;

5.4.6. Copia do Titulo de Eleitor;

5.4.7. Certiddo de quitagéo eleitoral (podendo ser emitida no site do tse.jus.br);

5.4.8. 01 (uma) foto 3x4, colorida;

5.4.9. Copia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

5.4.10. Cdpia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

5.4.11. Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) dos filhos menores de 21 anos;

5.4.12. Cépia do Comprovante de escolaridade;

5.4.13. Habilitacéo profissional para o cargo, conforme Anexo |,

5.4.14. Negativa de antecedentes criminais;

5.4.15. Atestado Médico de boa salde fisica, que comprove aptidao necessaria para o exercicio do cargo;
5.4.16. Cdpia da quitagcdo Militar (quando do sexo masculino);

5.4.17. Copia do Comprovante de residéncia;

5.4.18. Ficha cadastral, devidamente preenchida, Anexo Il;

5.4.19. Ficha de dependentes (se tiver dependentes), Anexo IlI.

5.5. Os documentos listados do item 5.4.3 ao 5.4.19 deverdo ser entregues na recep¢do da Prefeitura
Municipal de Terra de Areia, cito a Rua Tancredo Neves, n° 500, centro deste Municipio, devidamente
lacrado, ndo transparente, identificado, para o que se sugere a seguinte inscri¢do:

AO MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA
NOME COMPLETO:

CARGO:

TELEFONE PARA CONTATO:

6. DA HOMOLOGACAO E DA VALIDADE
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6.1. A Contratacdo sera por tempo determinado, pelo periodo de doze (12) meses, podendo ser prorrogado
pelo mesmo periodo, a critério da Administracdo Municipal.

7. DA CONVOCACAO PARA INGRESSO

7.1. Durante o periodo de validade deste Processo Seletivo fica o candidato aprovado fica obrigado a manter
atualizado junto a Prefeitura seus dados cadastrais e endereco, sob pena de perder a vaga que lhe
corresponderia quando da convocacao.

7.2. Os candidatos contratados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio, e
facultativamente na imprensa local.

7.3. Os candidatos contratados no servico publico municipal terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados
da publicacdo do ato de convocagao para tomar posse, devendo comparecer no Departamento de Pessoal,
caso ndo compareca neste prazo ou verificando-se o ndo atendimento das condicOes exigidas para a
contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente;

7.4. Por ocasido do ingresso serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacéo das condicdes estabelecidas no item 5.5 deste Edital, sendo que a ndo apresentagdo de quaisquer
deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

7.5. No ato da contratacéo, o candidato ndo podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de
aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos. Também ndo podera receber proventos de aposentadoria
oriundo de cargo, emprego ou funcéo exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
autarquias, empresas ou fundacdes, conforme preceitua o Art. 37, 8 10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo de Emenda Constitucional N° 20 de 15/12/98, ressalvada as acumulacfes permitidas pelo inciso
XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se:

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 09
ATRIBUICOES:

Descrigdo Sintética: Planejar e executar programas ou atividades no campo de servico social; selecionar
candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia;

Descrigdo Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servico social; preparar
programas de trabalho referentes ao servigos social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e
executar trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar clientes e dispensarios e hospitais
acompanhando o tratamento e a recuperacdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover
inquéritos sobre a situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para
estudos, prestando orientacdo com vistas a solucdo adequada do problema; estudar os antecedentes da
familia; orientar a selegdo sdcio-econémica para concessao de bolsa de estudo e outros auxilios do
Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada,
a cegos, etc.; fazer levantamentos sdcio-econémicos com vistas a planejamento habitacional, nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos
casos investigados; prestar servi¢os em creches, centro de cuidados diurnos de oportunidades e sociais;
prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas médico- sociais e interpretar, junto ao
medico, a situacdo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdo de atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as ditadas no respectivo
regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 30 horas;

Especial: o exercicio do cargo exige a prestacdo de servico a noite, sdbados, domingos e feriados; sujeito
a plantdes, trabalho externos, contato com o publico, bem como o uso de protecédo individual fornecidos
pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: nivel superior com habilitacdo legal para exercicio da profissdo de Assistente Social;
Idade: Minima 18 anos;

LOTACAOQO: em 6rgdo onde sejam necessarias as atividades proprias do cargo
Instrucdo: Ensino fundamental completo podendo ser exigido curso de recreacdo de no minimo 120 horas
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ANEXO II
ATUALIZAGAO CADASTRAL
DADOS PESSOAIS
Nome completo (sem abreviagdes):
Nome social:
CPF: Sexo: ( )Feminino () Masculino

Raca/Cor: ( )Branca ( )Preta ( )Parda ( )Amarela ( )lIndigena ( ) N&oinformado

Estado Civil: ( ) Solteiro ( )Casado ( )Divorciado ( )Separado () Viuvo

Grau de Instrucao:
() Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrucdo, ndo se alfabetizou

( ) Até o 52 ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 42 série) ou que se tenha alfabetizado sem ter frequentado
escola regular

() 52ano completo do Ensino Fundamental

() Do62ao092ano do Ensino Fundamental Incompleto (antiga 52 a 82 série)
() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Educagdo Superior Incompleta

() Educagdo Superior Completa

() Pos-Graduagdo Completa

() Mestrado Completo

() Doutorado Completo

DADOS DE NASCIMENTO

Data de Nascimento: Pais de Nascimento:

Nacionalidade:

ENDERECO

Nome do Logradouro:
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Numero: Bairro:
Complemento: Municipio:
CEP: UF: Pais:

TRABALHADOR COM DEFICIENCIA

Indicar se é Portador de Deficiéncia: ( )Sim ( ) Nao

Tipo de deficiéncia

(

) Fisica

) Visual

) Auditiva
) Mental

) Intelectual

INFORMAGOES CONTATO (DADOS DE CONTATO DO PROPRIO SERVIDOR)

Telefone: Telefone para recado:

Email:

Declaro, para os devidos fins, que as informacg&es contidas no presente formulario de atualizagdo cadastral

sdo verdadeiras e assumo o compromisso de apresentar, quando solicitado, os comprovantes originais, sob pena de
responsabilizagdo disciplinar e cometimento do crime de falsidade ideoldgica previsto no art. 299, do Cddigo Penal.

TERRA DE AREIA, de de

ASSINATURA
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ANEXO III

DEPENDENTES (SALARIO FAMILIA /IMPOSTO DE RENDA)

(Preencher com tantos quanto forem a quantidade de dependentes)

DEPENDENTE

O dependente tem incapacidade fisica ou mental para o trabalho:

( )Sim
( )Nao

Tipo de Dependente:

() Conjuge

() Companheiro(a) com o(a) qual tenha filho ou viva ha mais de 5 (cinco) anos ou possua declaragdo de unido
estavel

() Filho(a) ou enteado(a)

() Filho(a) ou enteado(a), universitario(a) ou cursando escola técnica de 22 grau

() Irmao(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimo dos pais, do(a) qual detenha a guarda judicial

() Irmdo(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimo dos pais, universitario(a) ou cursando escola técnica de 2° grau, do(a)
qual detenha a guarda judicial

() Pais, av0s e bisavds

) Menor pobre do qual detenha a guarda judicial

) A pessoa absolutamente incapaz, da qual seja tutor ou curador

) Ex-cOnjuge

) Agregado/Outros

—_— e~ —~ —

Sexo do dependente

() Masculino
() Feminino

Nome do Dependente:

Data de Nascimento do Dependente:

CPF do Dependente:




