PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
EDITAL N° 85, de 15 de JULHO de 2019.

CONVOCACAO DE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, em exercicio, no uso de suas atribuicdes, visando a
contratacdo de pessoal, por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico, com fulcro no
art. 37, IX, da CF e arts. 232, 233, Il e 234 da Lei Municipal N° 855/2000, plano de carreira Lei N°
2150/2013, e Edital 77/2019, CONVOCA para contratagdo temporéria, conforme Lei N° 2.474/2019 o
seguinte:

PROFESSOR DE LIBRAS DE ATENDIMENTO EDUC. ESPECIALIZADO

COLOCACAO| INSCRICAO |

G | 001 | BARBARA HELLEN DIETER ROCHA 65
1. DOS CARGOS

1.1. A funcdo tempordria de que trata este PSS correspondem ao exercicio da funcdo do cargo, vagas, carga horéria e
valor dos vencimentos conforme estabelecidos na Lei n° 2.474/2019:

QUANT. | PROFISSIONAL CARGA HORARIA SEMANAL SALARIO
01+CR Professor de Libras de Atendimento | 20 HORAS SEMANAIS R$ 1.487,87
Educ. Especializado

2. DAS VAGAS

2.1. A contratacdo dos candidatos, conforme observada na Lei n°® 2.474/2019, é feita de acordo com o Edital 77/2019,
e Edital n° 84/2019 que homologa a classificacdo final do Processo Seletivo Simplificado, e far-se-a pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA, durante o prazo de validade prevista em Lei.

3. DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
A sintese das atribuicdes e qualificacdes do cargo deste Processo Seletivo consta do ANEXO | deste Edital.

4. DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial de todas as etapas referentes a convocacao se dara através de Editais publicados nos seguintes
meios e locais:

4.1. O extrato de edital da convocacdo e os demais extratos serdo publicados em jornal e no painel de publicacdo da
Prefeitura.

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento desta convocagio através dos meios de
divulgagéo acima citados.

5. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

5.1. O provimento dos empregos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados no
Processo Seletivo de que trata o Edital 84/2019.

5.2. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal do Municipio de Terra de Areia, serdo regidos pela
Lei 2150/2013 do plano de carreira dos servidores municipais.

5.3. Os aprovados estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao estabelecido pelas Leis Municipais
referidas no Anexo I, inclusive com as alteracdes que vieram a se efetivar, bem como poderdo ser convocados para
laborar em regime de plantdo para o bom desempenho do servigo.
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5.4. Ficam comunicados os candidatos classificados, de que sua contratacdo, s6 lhes sera dada se atenderem as
exigéncias a seguir:

5.5. Para tomar posse o candidato devera apresentar documentacao original ou fotocopia autenticada em cartorio, que
comprove o0 que segue abaixo:

5.5.1. Cédula de Identidade, comprovando ter, no minimo 18 (dezoito) anos de idade, na data da posse;

5.5.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, |1 da CF/88)

5.5.3. Certiddo de Casamento ou Nascimento;

5.5.4. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

5.5.5. Carteira de Vacinac¢do dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

5.5.6. Cartédo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

5.5.7. Cartdo do PIS/PASEP;

5.5.8. Comprovante de quitacéo eleitoral;

5.5.9. Titulo de Eleitor;

5.5.10. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartdrio Distribuidor da comarca do domicilio dos Gltimos cinco anos,
relativa a existéncia ou inexisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

5.5.11. Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigéncias da Administracdo Municipal;

5.5.12. 01 (uma) foto 3x4, colorida;

5.5.13. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

5.5.14. Declaragdo contendo endereco residencial;

5.5.15. Declaragédo negativa de acimulo de cargo publico;

5.5.16. N&o ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

6. DA HOMOLOGACAO E DA VALIDADE

6.1. A Contratacdo serd por tempo determinado, pelo periodo de dez (10) meses, podendo ser prorrogado pelo
mesmo periodo, a critério da Administragdo Municipal.

7. DA CONVOCACAO PARA INGRESSO

7.1. Durante o periodo de validade deste Processo Seletivo fica o candidato aprovado obrigado a manter atualizado
junto a Prefeitura seus dados cadastrais e enderego, sob pena de perder a vaga que lhe corresponderia quando da
convocacao.

7.2. Os candidatos nomeados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio, e

facultativamente

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

Registre-se e Publique-se.

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

Atribuicbes do Professor do Atendimento Educacional Especializado: 1. Elaborar, executar e avaliar
0 Plano de AEE do aluno, contemplando: a identificagdo das habilidades e necessidades educacionais
especificas dos alunos; a definicdo e a organizacdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de
acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos; o
cronograma do atendimento e a carga horéria, individual ou em pequenos grupos; 2. Programar,
acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no
AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola; 3. Produzir materiais didaticos e
pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios
que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo; 4.
Estabelecer a articulacdo com os professores da sala de aula comum e com demais profissionais da
escola, visando a disponibilizacdo dos servicos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a
participacdo e aprendizagem dos alunos nas atividades escolares; bem como as parcerias com as areas
intersetoriais; 5. Orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e
participagdo; 6. Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais
especificas dos alunos: ensino da Lingua Brasileira de Sinais — Libras para alunos com surdez; ensino da
Lingua Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da Comunicacdo Aumentativa e Alternativa —
CAA,; ensino do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas para a orientagdo e mobilidade para
alunos cegos; ensino da informética acessivel e do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva — TA;
ensino de atividades de vida autbnoma e social; orientacdo de atividades de enriquecimento curricular
para as altas habilidades/superdotacdo; e promocdo de atividades para o desenvolvimento das funcdes
mentais superiores. Considera-se, ainda, o devido cumprimento das atribuicdes conforme Resolugédo n° 4,
de 2 de outubro de 2009 do Conselho Nacional de Educacdo - Ministério da Educacdo, que “Institui
Diretrizes Operacionais para 0 Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Baésica,
modalidade Educac¢do Especial.”

Séo atribuicdes do professor do Atendimento Educacional Especializado:
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| — identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educacéo Especial;

Il — elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;

Il — organizar o tipo e 0 nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;

IV — acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na
sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

V — estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragédo de estratégias e na disponibilizacdo de
recursos de acessibilidade;

VI — orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno;

VIl — ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participacao;

VIl — estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos
servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacéo
dos alunos nas atividades escolares.

Condigdes de trabalho:

a) Carga horaria: 20 horas semanais.

Requisitos para provimento do cargo:

a) ldade Minima de 18 anos.

b) Instrucdo: Para Professor de Atendimento Especializado: formacdo em curso superior de licenciatura
plena ou Pedagogia e Especializacdo em Educacéo Especial.

Para Professor de Libras de Atendimento Especializado: Formagdo em curso superior de licenciatura
plena ou Pedagogia e Especializacdo em Libras.

Para Professor de Braile de Atendimento Especializado: Formacdo em curso superior de licenciatura
plena ou Pedagogia e Especializacdo em Braile.Instru¢do: Nivel Médio na modalidade normal e/ou
Graduacdo em Pedagogia.




