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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 38 DE 10 DE MARCO DE 2022,

CONVOCACAO DE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, no uso de suas atribuicGes, visando contratacdo temporéria de

profissionais para atuarem na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, Trabalho, Habitacdo e Cidadania, Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento e Secretaria

Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, pelo periodo de duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado por igual periodo se houver necessidade, nos termos do art. 37, 1X, da CF/88, art. 232, Il do art.233

e 234 da Lei n° 855/00 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,, de acordo com a Lei Municipal n°
2.640/2022, CONVOCA:

MONITOR (PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 179/2021)

COLOCACAO NOME CPF NOTA
24° DANIELA ROSA DE QUADROS SOUZA 005.967.080.09 50
1. DOS CARGOS
1.1. A convocacéo destina-se a contratacdo emergencial, de acordo com a tabela a seguir:
Quant. Profissional Carga Horaria Salario
Semanal
02 ATENDENTE DE EDUCAC;AO INFANTIL 40H R$ 999,54
01 PROFESSOR — EDUCACAO INFANTIL 20H R$ 1.679,79
21 AUXILIAR DE SALA 40H R$ 1.689,57
03 MOTORISTA 40H R$ 1.347,09
03 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 A 92 20H R$ 1.679,79
ANO - PORTUGUES
01 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 A 92 20H R$ 1.679,79
ANO — INGLES
01 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 A 92 20H R$ 1.679,79
ANO — ARTES
01 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 A 92 20H R$ 1.679,79
ANO - CIENCIAS
01 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 A 92 20H R$ 1.679,79
ANO — GEOGRAFIA
02 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 A 92 20H R$ 1.679,79
ANO - RELIGIAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 38 DE 10 DE MARCO DE 2022.

18 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL ANOS 20H R$ 1.679,79
INICIAIS - 12 A5 ANO
17 MONITOR 40H R$ 999,54
18 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40H R$ 951,33
01 ENFERMEIRO 20H R$ 2.536,89
2. DAS VAGAS

2.1. A contratacdo dos candidatos, conforme observada na Lei Municipal n® 2.640/2022 e feita de acordo com
os aprovados nos Processo Seletivo Simplificado Edital n® n°® 179/2021, e far-se-a pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA, durante o prazo de validade prevista em Lei.

3. DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
A sintese das atribui¢des e qualificacBes do cargo deste Processo Seletivo consta do ANEXO | deste Edital.

4. DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial de todas as etapas referentes a convocacdo se dara através de Editais publicados nos
seguintes meios e locais:

4.1. O extrato de edital da convocacéo e os demais extratos serdo publicados no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura Municipal de Terra de Areia

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento desta convocaco através dos
meios de divulgacéo acima citados.

5. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

5.1. O provimento dos empregos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
no Processo Seletivo de que trata os Editais de Homologacéo de Resultado Final.

5.2. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal do Municipio de Terra de Areia, serdo
regidos pela Lei 2.150/2013 do plano de carreira dos servidores municipais.

5.3. Os aprovados estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao estabelecido pelas Leis Municipais,
inclusive com as alteragdes que vieram a se efetivar, bem como poderéo ser convocados para laborar em regime
de plant&o para o bom desempenho do servico.

5.4. Ficam comunicados os candidatos classificados, de que sua contratacao, so lhes serd dada se atenderem as
exigéncias a seguir, apresentando a documentacdo que segue abaixo descrita, a partir do item 5.4.3:

5.4.1. Néo ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

5.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88);

5.4.3. Cdpia da Cedula de Identidade (ndo sera aceito outro documento que a substitua);

5.4.4. Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

5.4.5. Cdpia da Carteira de Trabalho e PIS/PASEP;

5.4.6. Copia do Titulo de Eleitor;

5.4.7. Certidao de quitacdo eleitoral (podendo ser emitida no site do tse.jus.br);

5.4.8. 01 (uma) foto 3x4, colorida;

5.4.9. Cdpia da Certidao de Casamento ou Nascimento;

5.4.10. Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
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5.4.11. Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) dos filhos menores de 21 anos;

5.4.12. Copia do Comprovante de escolaridade;

5.4.13. Habilitacao profissional para o cargo, conforme Anexo I;

5.4.14. Negativa de antecedentes criminais;

5.4.15. Atestado Médico de boa saude fisica, que comprove aptidao necessaria para o exercicio do cargo;
5.4.16. Copia da quitacdo Militar (quando do sexo masculino);

5.4.17. Copia do Comprovante de residéncia;

5.4.18. Declaracdo de acumulo de cargo publico, conforme Anexo Il;

5.4.19. Declaracéo de bens, conforme Anexo Il11.

5.5. Os documentos listados do item 5.4.3 a0 5.4.19 deverdo ser entregues na recepcao da Prefeitura Municipal
de Terra de Areia, cito a Rua Laurindo Peroni, n° 4010, centro deste Municipio, devidamente lacrado, ndo
transparente, identificado, para o que se sugere a seguinte inscri¢do:

AO MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA
NOME COMPLETO:

CARGO:

TELEFONE PARA CONTATO:

6. DA HOMOLOGACAO E DA VALIDADE

6.1. A Contratagdo serd por tempo determinado, pelo periodo de doze (12) meses, podendo ser prorrogado
pelo mesmo periodo, a critério da Administracdo Municipal.

7. DA CONVOCACAO PARA INGRESSO

7.1. Durante o periodo de validade deste Processo Seletivo fica o candidato aprovado obrigado a manter
atualizado junto a Prefeitura seus dados cadastrais e endereco, sob pena de perder a vaga que lhe corresponderia
quando da convocacéo.

7.2. Os candidatos contratados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio, e
facultativamente na imprensa local.

7.3. Os candidatos convocados para contratacdo temporaria no servi¢o publico municipal terdo o prazo de 02
(dois) dias uteis, contados da publicacdo do ato de convocacao, para apresentar documentagédo de acordo com
o item 5.5.

7.4. Caso ndo compareca neste prazo ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes exigidas para a
contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

7.5. No ato da contratacdo, o candidato ndo podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de
aposentadoria compulsoria, ou seja, 70 anos. Também ndo podera receber proventos de aposentadoria oriundo
de cargo, emprego ou funcédo exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas autarquias,
empresas ou fundagoes, conforme preceitua o Art. 37, § 10 da Constituicdo Federal, com a redagéo de Emenda
Constitucional N° 20 de 15/12/98, ressalvada as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se:

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR

PADRAO: 02

ATRIBUICOES: Descricdo sintética: executar atividades auxiliares e de apoio nas escolas municipais de
qualquer nivel e centros comunitarios, CRAS ou outros 6rgdos de atendimento do Municipio, promovendo
atividades recreativas e educacionais, zelando pela higiene, seguranca e salide dos menores, jovens e idosos,
atendendo também o acompanhamento no transporte escolar e de jovens e adultos.

Descricdo Analitica: Observar, diariamente, o estado de saude dos menores e idosos, verificando temperatura
corporal, aspecto geral, além de outros indicadores, para, caso identificada alguma anormalidade, providenciar
assisténcia médica especializada; Ministrar, de acordo com prescricdo médica, remeédios e tratamentos que nao
exijam conhecimentos especializados; Realizar curativos simples e de emergéncia, observando nogfes de
primeiros socorros ou observando prescri¢cdes estabelecidas; Promover, nos horarios determinados, a higiene
bucal das criangas e idosos; Promover atividades recreativas, esportivas e artisticas empregando técnicas e
materiais apropriados, conforme a faixa etaria, a fim de despertar e desenvolver comportamento sadio, social e
criativo entre os menores; Acompanhar e cuidar dos menores, inclusive portadores de necessidades especiais,
durante a permanéncia nos estabelecimentos escolares de qualquer nivel e centros de bem-estar;, bem como
prestando-lhes assisténcia e orientagdo quanto a higiene, salde e educacgdo; Auxiliar nas tarefas escolares,
zelando para que estas sejam feitas corretamente; Manter contato permanente com as professores das criangas
atendidas, acompanhando o conteddo ministrado na escola; Observar e cumprir 0s horérios, normas e
recomendac@es determinados pela dire¢do; Reunir-se periodicamente com a dire¢do da escola, do centro de bem-
estar, asilo e profissionais de educacao para o planejamento de atividades e discusséo de problemas; Zelar pelo
material sob sua responsabilidade e eventualmente executar servicos de manutencdo diaria na unidade a que
pertence; Colaborar e participar de festas, eventos comemorativos, feiras e demais atividades extras promovidas
na unidade em que estiver lotado ou promovidas pela secretaria; Acompanhar alunos desde o embarque no
transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o
embarqgue, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; verificar se todos os alunos
estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar e auxiliar os alunos, quando
necessario a colocarem o cinto de seguranca; Orientar 0s alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar
partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; Identificar a
instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as
escadas dos transportes; Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque; verificar
os horérios dos transportes, informando aos pais e alunos; Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo
retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomocdo dos alunos; Tratar os alunos com
urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser pontual e
assiduo, ter postura ética e aprese Executar outras atribuicdes afins.

CONDICOES DE TABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigcos aos sabados, domingos e feriados; sujeito ao
uso de uniforme fornecido pelo municipio, plantdes e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 anos

Instrucdo: Ensino fundamental completo.
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ANEXO I

DECLARACAO DE ACUMULO
DE CARGO PUBLICO

Eu, , portador(a)

da cédula de identidade n° , inscrito(@) no CPF sob n°

, declaro, com base no que dispdem os incisos XVI e XVII do

artigo 37 da Constituicdo Federal e no Decreto Estadual n® 29.352 de 09 de julho de 2008, que

presentemente que exerco o(s) cargo(s) publico(s), funcdo(Bes) ou emprego(s) abaixo:

a) No cargo/funcdo/emprego  de , em

, com uma carga horaria semanal de horas

no(s) turno(s)

b) No cargo/funcdo/emprego  de , em

, com uma carga horéria semanal de

horas no(s) turno(s)

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que
estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em lei caso venha a incorrer em

acumulacdo ilegal durante o exercicio de funcao para a qual fui nomeado(a)/contratado(a).

Terra de Areia, de de 2022.

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO 11

DECLARACAO DE BENS

Eu, , domiciliado(a) na rua
, n° , bairro na cidade
de , UF , inscrito no CPF sob n° e RGn°

Declaro para os devidos fins que até a presente data o meu patriménio é constituido pelos bens
arrolados a seguir:

Nao Possuo Bens ()

Declaro que as informag0es acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente de que a omisséo de
informacdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes implicam no
cumprimento das medidas judiciais cabiveis, conforme Art. 297 do Codigo Penal.

Sendo o que havia a declarar e por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Terra de Areia, / /2022

Assinatura



